UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Rua XV de Novembro, 1299, - Bairro Centro, Curitiba/PR, CEP 80060-000
Telefone: (41) 3360-5000 - http://www.ufpr.br/

Processo n? 23075.029532/2024-36

EDITAL N2 14/2024/PROGRAD/COAFE — PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA
CHAMADA PUBLICA COMPLEMENTAR PARA APRESENTAGAO DE SUBPROJETOS

A Universidade Federal do Parana (UFPR), por intermédio de sua Pré-Reitoria de Graduacéo e Educagéo Profissional (PROGRAD) e de sua Coordenadoria
de Atividades Formativas e Estagios (COAFE), torna publico o edital, em carater complementar, para apresentagdo de propostas de integragdo ao Projeto
Institucional da UFPR no ambito do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), nos termos do Edital n° 10/2024 da Coordenagéao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), da Portaria CAPES n® 90, de 25 de margo de 2024 e da Resolugdo n° 91/14-CEPE/UFPR.

il. DO OBJETO

1.1. O presente edital ndo é enderegcado aos (as) docentes cujas inscricoes de subprojetos ja foram conhecidas, deferidas e
homologadas, consoante estampado no Quadro 1 do EDITAL N¢ 12/2024/PROGRAD/COAFE — PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE
INICIACAO A DOCENCIA.

1.1.1. Por definicdo, a chamada publica, objeto deste edital, possui propésito meramente complementar ao EDITAL N¢
11/2024/PROGRAD/COAFE - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA.
1.2. Este edital tem como objetivo a sele¢ao de subprojetos que integrardo o Projeto Institucional da UFPR no Programa Institucional de Bolsa de

Iniciagcdo a Docéncia (PIBID), destinado a estudantes e professores (as) dos cursos de licenciatura da Universidade Federal do Parana.

1.2.1. Os subprojetos selecionados por meio deste edital deverdo ser implementados exclusivamente em escolas das redes publicas de educagéo
bésica, em permanente articulagcdo com as respectivas Secretarias de Educagéo ou 6rgéos equivalentes.

1.3. As cotas de bolsas concedidas no ambito deste edital terdo vigéncia até 30 de setembro de 2026, sendo que sua implementagdo acontecera
no periodo de outubro a dezembro de 2024.

1.4. A coordenacéo do Projeto Institucional do PIBID sera exercida pelo (a) Coordenador (a) Institucional e pelos (as) Coordenadores (as) de Area
de gestéo de processos educacionais, que serédo selecionados (as) por meio de instancia colegiada académica da administragéo superior da UFPR.

1.5. Ao (&) Coordenador (a) Institucional e aos (as) Coordenadores (as) de Area de gestdo de processos educacionais cabera a implementagéo e
condugao do Projeto Institucional do PIBID na UFPR, a ser formulado segundo os parametros determinados pelo Edital n® 10/2024 — CAPES e pela Portaria
n? 90/2024 — CAPES, assim como pelos preceitos e objetivos contidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e, em particular, no Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI), a respeito das agdes de formagao de professores.

2. DO PROGRAMA

2.1. O PIBID é um programa executado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e tem por finalidade
fomentar a iniciagdo a docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formagao de docentes em nivel superior e para a melhoria de qualidade da educagéo
bésica publica brasileira.

2.2. Considera-se Iniciagdo a Docéncia a inser¢do orientada e supervisionada dos estudantes de cursos de licenciatura em escolas publicas de
educagdo basica, para que realizem atividades com niveis crescentes de complexidade e autonomia docente, de acordo com a fase do curso em que se
encontra cada licenciando, contribuindo com o conhecimento e a vivéncia do seu futuro campo de atuacéo profissional durante toda a graduagao.

2.3. Os projetos apoiados no ambito do PIBID séo elaborados e implementados por Instituicbes de Ensino Superior (IES), em articulagdo com as
Secretarias de Educagao, e desenvolvidos por grupos de licenciandos sob a supervisdo de professores (as) da Educagdo Basica e a orientagdo de docentes
das IES.

2.4. Sao objetivos do PIBID:
I - incentivar a formagao de docentes em nivel superior para a educagao basica;
- contribuir para a valorizagdo do magistério;

- elevar a qualidade da formagao inicial de professores (as) nos cursos de licenciatura, promovendo a integragéo entre educacao
superior e educagao bésica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagéo, proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e
participacdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a
superagao de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V- incentivar escolas publicas de educagao basica, mobilizando seus (suas) professores (as) como coformadores (as) dos futuros
docentes e tornando-os (as) protagonistas nos processos de formagao inicial para o magistério;

VI - contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a formagdo dos (as) docentes, elevando a qualidade das agdes
académicas nos cursos de licenciatura.

2.5. S&o principios norteadores do PIBID:

I- prética contextualizada quanto as teméticas emergentes no cenario social, educacional e cultural do pais;
- trabalho coletivo e interdisciplinar;
I - unidade teoria-pratica;

V- pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

V- pesquisa e extensdo como processos formativos e praticas pedagdgicas;

VI - percepgao e assungao das dimensdes pedagdgicas, politicas, éticas e estéticas da docéncia;
VIl - compromisso social e valorizagdo do profissional da educagéo;

VIII - gestdo democrética do ensino publico;

IX - vinculagéo entre a educagéo escolar, mundo do trabalho, praticas sociais e cidadania;

X- respeito e valorizagdo das diversidades com justi¢a social, inclusao e direitos humanos; e



Xl -
outras.

3.

3.1.
Universidade Aberta do Brasil

combate as desigualdades sociais e educacionais entre grupos definidos por posigdes sociais, étnico-raciais e de género, entre

DOS CURSOS DE LICENCIATURA E AREAS HABILITADAS

A selegdo de subprojetos para integrar a proposta da UFPR limita-se ao curso de licenciatura (presencial ou pertencente ao Sistema
, da UFPR) que habilite para uma das seguintes areas:

I - Alfabetizacéo;

Il - Artes;

I - Artes Visuais;

V- Biologia;

V- Ciéncias Agrarias;

VI - Ciéncias Naturais;

VII-  Ciéncias Sociais;

VIl - Computagéo;

IX- Danga;

X- Educacéo Bilingue de Surdos;
Xl - Educagéo do Campo;

Xl - Educacéo Especial Inclusiva;
Xl - Educacéo fisica;

XIV - Educagéo Indigena;

XV - Educagéo Quilombola;

XVI-  Filosofia;

XVII - Fisica;

XVIIl - Geografia;

XIX - Historia;

XX - Letras Espanhol;

XXI- Letras Inglés;

XXIl - Letras Lingua Brasileira de Sinais;
XXIIl - Letras Portugués;

XXIV - Licenciaturas Interdisciplinares;
XXV - Matematica;

XXVI - Musica;

XXVII - Pedagogia;
XXVIII -Quimica;

XXIX - Teatro.
3.2.

Os cursos participantes dos subprojetos deverdo ser informados no sistema de inscri¢cdo, conforme a Classificagdo Internacional Normalizada
da Educagdo Adaptada para Cursos de Graduagdo do Brasil (Cine Brasil), mantida pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio

Teixeira (INEP), conforme Quadro I:

Quadro |: Correspondéncia entre areas dos subprojetos e cursos de licenciatura

Subprojeto Rotulo Cine Brasil dos cursos que podem compor o Subprojeto
Alfabetizagdo Pedagogia
Artes Artes formagéo de professor
Artes Visuais Artes visuais formagao de professor
Biologia Artes visuais formagéo de professor

Ciéncias Agrarias

Ciéncias agrarias formagéo de professor

Ciéncias Naturais

Ciéncias naturais formagao de professor

Ciéncias Sociais

Ciéncias sociais formagao de professor

Computagao

Computagédo formagéo de professor

Danga

Danga formagéo de professor

Pedagogia*®

Educagéo Bilingue de Surdos

Letras lingua brasileira de sinais formagdo de professor*

Letras portugués lingua brasileira de sinais formagéo de professor®

Educagédo do Campo

Educagéo do campo formagéo de professor

Educagédo do campo em areas de conhecimento da educagéo béasica formagao de professor

Educagéo Especial Inclusiva

Educagéo especial formagéo de professor

Educagéo Fisica

Educacéo fisica formagéo de professor

Educacéo Indigena

Educacéo indigena formagao de professor

Educagéo indigena em areas de conhecimento da educagao basica formagao de professor

Pedagogia*®

Educagdo Quilombola

Educagéo do campo formagéo de professor

Educagédo do campo em areas de conhecimento da educagéo béasica formagao de professor

Filosofia Filosofia formagéo de professor
Fisica Fisica formagéo de professor
Geografia Geografia formagéo de professor

Histéria

Histéria formacéo de professor

Letras espanhol formagéao de professor

Letras Espanhol

Letras portugués espanhol formagao de professor




Letras inglés formagao de professor
Letras portugués inglés formagédo de professor
Letras lingua brasileira de sinais formagao de professor

Letras portugués lingua brasileira de sinais formagéo de professor

Letras portugués inglés formagédo de professor

Letras portugués espanhol formagéao de professor
Letras portugués aleméo formagéao de professor
Letras portugués linguas estrangeiras classicas formagao de professor
Letras portugués outras linguas estrangeiras modernas formagéo de professor

Letras portugués lingua brasileira de sinais formacéao de professor

Letras Inglés

Letras Lingua Brasileira de Sinais

Letras Portugués

Letras portugués francés formagéo de professor
Letras portugués formagao de professor
Letras portugués italiano formagao de professor
Letras portugués japonés formagéo de professor

Licenciaturas interdisciplinares Programas interdisciplinares abrangendo educagao
Matematica Matematica formagéo de professor
Musica Musica formagéo de professor
Pedagogia Pedagogia
Quimica Quimica formagao de professor
Teatro Teatro formagéao de professor

* Desde que a denominagao do curso seja correspondente a area do subprojeto.

3.3. Os cursos de licenciatura cujas areas CINE néo constem do Quadro | poderdo compor subprojetos interdisciplinares dos quais participe, pelo
menos, uma das areas listadas.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO DOS (AS) COORDENADORES (AS) DE AREA

4.1. A selecdo de participantes para a fungdo de Coordenacio de Area devera ser realizada pelo colegiado de curso ou instancia equivalente & qual

esteja vinculado (a), observados os requisitos estabelecidos na Portaria n® 90/2024 - CAPES, nas orienta¢des especificas contidas no Edital n® 10/2024 -
CAPES, nas normativas correlatas ao PIBID, bem como no disposto no presente edital.

4.2. Podero participar como Coordenadores (as) de Area do PIBID os (as) servidores (as) docentes lotados (as) nas unidades administrativas da
UFPR que cumpram as seguintes condigdes:

I- ser aprovado (a) pelo colegiado de curso da area do subprojeto ou érgédo equivalente;
a) o (a) Coordenador (a) devera ser aprovado (a) pelo colegiado dos cursos que compdem o subprojeto;

- ter formagdo na area do subprojeto, em nivel de graduagao ou pds-graduagao, exceto para os subprojetos nas areas de Licenciatura
Intercultural Indigena e Licenciatura em Educagéo do Campo:

a) nos subprojetos interdisciplinares, o (a) Coordenador (a) devera possuir formagdo em uma das areas que compdem o subprojeto;

b) nos subprojetos interdisciplinares que envolvam as areas de Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em Educagdo do Campo, o
(a) Coordenador (a) devera possuir formagdo em uma das demais areas que compdem o subprojeto.

- possuir titulo de mestre ou doutor (a);

IV - pertencer ao quadro permanente da UFPR como docente e estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de
licenciatura na area do subprojeto;

V- ndo ocupar o cargo de Reitor (a), Vice-reitor (a), Presidente, Vice-presidente, Pré-reitor (a) ou cargo equivalente na IES;

VI - possuir experiéncia na formagao de professores (as) ou na educagdo basica, comprovada pela atuagdo em pelo menos trés das

seguintes atividades:

a) coordenacdo de projetos e programas de formacéo de professores (as) no ambito federal, estadual ou municipal;
b) coordenagéo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestao pedagdgica na educagao basica (Diretor/a, Vice-diretor/a ou Coordenador/a Pedagdgico/a);

d) docéncia em disciplina de estégio curricular em curso de licenciatura;

e) orientagéo de trabalho de concluséo de curso de licenciatura;

f) docéncia em curso de formagdo continuada e lato sensu para professores (as) da educagdo basica (curso de atualizagéo,
aperfeigoamento, curta duragao e especializagao);

g) docéncia em curso de mestrado profissional para professores (as) da educagao basica;

VIl - Estar cadastrado (a) na Plataforma Paulo Freire, disponivel no link https:/freire.capes.gov.br/portal/ com a experiéncia académica e
profissional atualizada dos ultimos 10 (dez) anos, exceto para a experiéncia na Educagdo Basica (sem limite de tempo) e com a produgao
académica na area de formagao de professores (as) da educagao basica atualizada dos Gltimos 05 (cinco) anos.

§1°. Nos subprojetos interdisciplinares, a formagéo do (a) docente devera ser em uma das areas que compdem o subprojeto.

§2°. Nos subprojetos das Licenciaturas Intercultural Indigena, em Educag@o do Campo, em Educagéo Quilombola, em Educagéo Especial e em Educagéo
bilingue de surdos o (a) Coordenador (a) de Area devera possuir a formagéo indicada no Inciso Il ou experiéncia na realizagdo atividades de formagédo de
professores (as) junto ao publico alvo especifico do subprojeto.

4.3. Para efeito de comprovagéo do periodo das experiéncias previstas nas alineas do inciso VI, exigir-se-&4 o tempo minimo de 8 (oito) meses para
cada uma das atividades.

4.4, S4o atribuicbes do (a) Coordenador (a) de Area:

I- planejar, coordenar e acompanhar a execugdo das atividades académicas e pedagdgicas do subprojeto/Nucleo sob sua
responsabilidade, em interlocu¢cdo permanente com a Coordenagdo Institucional e com os (as) demais Coordenadores (as) da Area, se
houver;

Il - coordenar e orientar as atividades do (a) Supervisor (a) e do (a) bolsista de iniciagdo a docéncia, observando os principios e
objetivos do Programa;

I - apresentar a Coordenacgéo Institucional do projeto relatérios periddicos sobre a execugdo das atividades do Nucleo de Iniciagao a
Docéncia sob sua responsabilidade bem como outras informagdes que Ihe forem solicitadas;

IV - incentivar a participacdo em pesquisas, projetos de extensdo e outras atividades que enriquegam a formagdo dos bolsistas de
iniciacdo a docéncia e dos Supervisores;

V- divulgar os documentos oficiais e demais informagdes relevantes sobre o PIBID entre os (as) participantes do subprojeto/Nucleo;


https://freire.capes.gov.br/portal/

VI - orientar a elaboragédo de relatérios, relatos de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia,
além de responsabilizar-se pelo recolhimento desses documentos quando solicitado pela Coordenagéo Institucional;

VIl - colaborar com a selegdo das Escolas Parceiras, dos (as) Supervisores (as) e dos (as) bolsistas de iniciagdo a docéncia participantes
do suprojeto/Nucleo sob sua coordenagao;

VIII - orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagoégicos a serem utilizados pelos (as) bolsistas de iniciacdo a docéncia nas
atividades realizadas nas Escolas Parceiras;

IX- participar de reunides, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado (a) pela UFPR ou pela CAPES;

X- fornecer a Unidade de Atividades Formativas da COAFE/PROGRAD informagdes referentes as atividades desenvolvidas pelos (as)
bolsistas de iniciagdo a docéncia e suas respectivas cargas hordrias, quando solicitado;

XI - manter a Coordenagéo Institucional atualizada sobre o subprojeto;

Xl - cadastrar bolsistas e gerenciar o pagamento das bolsas dos (as) Supervisores (as) e discentes do seu Nucleo, quando delegado

pela Coordenagéo Institucional;

Xl - auxiliar a Coordenacgéo Institucional na elaboragdo dos documentos solicitados pela CAPES e em outras atividades que se fizerem
necessarias;

XIV - elaborar relatério com as atividades executadas no subprojeto, a fim de compor a prestagdo de contas da UFPR; e

XV - manter-se atualizado (a) em relagdo as normas e as orientagées da CAPES quanto ao PIBID, zelando para que sejam cumpridas por
todos (as) os (as) participantes do subprojeto.

4.5. Dedicar 10 (dez) horas semanais para o desenvolvimento das atividades (visita as escolas, reunides de planejamento, atividades de formacéo,
entre outros), sendo que 4 (quatro) horas deveréo ser realizadas de forma presencial com todos (as) os (as) bolsistas integrantes do Nucleo.

4.6. E vedado ao (&) Coordenador (a) de Area acumular o recebimento da bolsa do PIBID com outras bolsas pagas por programas da CAPES, do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo - FNDE, ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPq.

5. ELABORAGAO E SUBMISSAO DOS SUBPROJETOS

5.1. O Projeto Institucional sera composto de subprojetos, organizados em Nucleos de Iniciacdo a Docéncia (NID), sendo cada Ndcleo composto
por 1 (um/a) Coordenador (a) de Area, 03 (trés) Supervisores (as) e 24 (vinte e quatro) bolsistas de Iniciagdo a Docéncia.

5.2. Os subprojetos poderao ser disciplinares ou interdisciplinares;

5.3. Em observancia ao disposto no item 4.3.1. do Edital n® 10/2024 - CAPES, sao elegiveis para este edital os subprojetos das seguintes areas de
iniciagcdo a docéncia: Alfabetizagdo, Artes, Artes Visuais, Biologia, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Naturais, Ciéncias Sociais, Computac¢édo, Danga, Educacéo
Bilingue de Surdos, Educagdo do Campo, Educagdo Especial Inclusiva, Educagao Fisica, Educacao Indigena, Educagdo Quilombola, Filosofia, Fisica,
Geografia, Histéria, Letras Espanhol, Letras Inglés, Letras Lingua Brasileira de Sinais, Letras Portugués, Licenciaturas Interdisciplinares, Matematica,
Musica, Pedagogia, Quimica e Teatro.

5.4. O subprojeto interdisciplinar podera congregar estudantes e docentes de cursos de licenciatura de até 04 (quatro) areas distintas, desde que a
proposta submetida a este edital j& indique essa composigao e descreva como se dara o trabalho interdisciplinar no &mbito dos NID.

5.5. O Edital n® 10/2024 - CAPES reservou 5.016 (cinco mil e dezesseis) cotas de bolsa de Iniciagdo a Docéncia para os seguintes subprojetos,
doravante denominados subprojetos PIBID Equidade:

I- Educagéo do Campo;
Il - Educacéo Bilingue de Surdos;
I - Educacéo Especial Inclusiva;

V- Educacéo Indigena;

V- Educagéo Quilombola.
5.6. Em consonancia com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, instituido pelo Decreto n. 11.556, de 12 de junho de 2023, o Edital n®
10/2024 - CAPES reservou 10.008 (dez mil e oito) cotas para os subprojetos da area de Alfabetizagao.
5.7. Na elaboragao dos subprojetos devera ser verificada a viabilidade de implementagéo considerando o nimero de bolsistas do (s) nucleo (s) e o
ndmero de alunos (as) matriculados (as) nos cursos de licenciatura, conforme Anexo I.
5.8. O Projeto Institucional podera conter apenas 1 (um) subprojeto por area listada no item 4.3.1 do Edital n® 10/2024 - CAPES (item 5.3 deste

edital). No caso dos subprojetos interdisciplinares, as areas poderdo compor mais de 1 (um) subprojeto, desde que a composigao final de cada subprojeto
nao se repita.

5.9. Os subprojetos poderao concentrar as atividades de um ou mais Nucleos em:
I- Etapas da Educacéo Basica (Educagédo Infantil; Ensino Fundamental - Anos Iniciais; Ensino Fundamental - Anos Finais; Ensino
Médio);
Il - Modalidades (Educagéo Indigena; Educag¢éo Quilombola; Educagcédo do Campo; Educacdo Especial; Educacédo Bilingue de Surdos;
Educacgao de Jovens e Adultos; Educagao Profissional e Tecnoldgica);

I - Tematicas (Educacdo Ambiental; Educagdo de Refugiados; Educagcdo em Tempo Integral; e Cultura Digital e Tecnologia na
Educacgéo).

5.10. O Projeto Institucional devera ser executado de forma orgénica e articulada com as redes publicas de educagéo basica, estando cada
subprojeto alinhado ao(s) Projeto(s) Pedagdgico(s) de Curso (PPC) da(s) licenciatura(s) participante(s).

5.11. O Projeto Institucional devera promover momentos de formagdo comum a todos (as) os (as) participantes, abordando a docéncia frente a
tematicas emergentes no cenario social, educacional e cultural do pais, entre elas:

I- O direito a educagao;
- A educacéo integral;

- O compromisso social e valorizagdo dos profissionais da educagao;

IV - A gestao democratica do ensino publico;
V- Préticas sociais e cidadania;
VI - Respeito e valorizagéo das diversidades étnicas e raciais e de género; e
VIl-  Educagéo em direitos humanos.
5.12. O subprojeto é constituido por um ndcleo ou conjunto de nicleos organizados por area de Iniciagdo a Docéncia ou conjunto de &reas, no caso

dos interdisciplinares.

5.18. O nucleo é composto por 1 (uma) cota de bolsa de Coordenador (a) de Area, 3 (trés) cotas de bolsa de Supervisor (a) e 24 (vinte e quatro)
cotas de bolsa de Iniciagdo a Docéncia.

5.14. No desenvolvimento de suas agdes, 0s subprojetos deverdo estar estreitamente articulados as agdes e objetivos definidos no Projeto
Institucional.



5.15. Nos subprojetos que serdo submetidos a selegdo regulada por este edital, deverdo ser indicados apenas os Coordenadores de Area de cada
nucleo de iniciagdo a docéncia. Os estudantes e os supervisores serdo selecionados em futuros editais proprios, dirigidos aos subprojetos selecionados pelo
presente edital e aprovados pela CAPES.

5.16. Os subprojetos serdo de responsabilidade das coordenagdes dos cursos de licenciatura.

5.17. Os (as) docentes interessados (as) em participar do PIBID deverdo realizar uma inscricdo prévia indicando a modalidade (disciplinar ou
interdisciplinar), a (s) area(s) do curso (conforme item 3.1) e o campus sede do curso, conforme formulario https:/forms.office.com/r/kmhWLhOx0S;

5.18. Os (as) docentes que manifestarem a intengdo de desenvolver o subprojeto na mesma modalidade e area do curso realizardo a elaboragédo da
proposta de forma coletiva, mesmo que sejam modalidade e &rea com sede em campi distintos.

5.19. As candidaturas deverdo ser encaminhadas para a coordenagdo de curso, mediante abertura de processo SEI como publico — Tipo de
Processo Graduagéo/Licenciatura: Programa Institucional de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), apresentando os seguintes documentos:

a) proposta do subprojeto, conforme formulario de inscricdo (ANEXO I1);

b) memorial descritivo (ANEXO Ill) em que conste o cumprimento dos requisitos constantes do item 4.2 do presente edital, com destaque
especial para o requisito VI;

¢) curriculo atualizado na Plataforma Freire;

d) tabela de Pontuagéo de curriculo para concurso publico para a carreira de magistério superior na UFPR (Resolugbes N° 24/13 — CEPE e
10/05-CEPE) em que o (a) candidato (a) autodeclare a sua atuagéo efetiva nos ultimos cinco anos (periodo de 2019 a 2024). No "GRUPO IV
— Produgéo cientifica, artistica, técnica, cultural e méritos profissionais na area do conhecimento" somente serdo consideradas as produgdes
na area de Educacéo e Ensino (ANEXO V).

5.20. Os documentos devem ser juntados no processo SEI em formato PDF, devendo ter o nivel de acesso restrito, em observancia a
hipétese da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/18).

5.21. As propostas de subprojetos, com a indicagdo de seus Nicleos de Iniciagio & Docéncia e Coordenadores (as) de Area, deverdo ser aprovadas
em reunido dos colegiados dos cursos de licenciatura correspondentes, devendo a decisdo ser devidamente registrada em ata e inserida no processo SEI
da proposta. A aprovagao podera ser realizada ad referendum.

5.22. Ao deliberar pela adesédo ao PIBID, as coordenagdes de curso assumem solidariamente com a UFPR o compromisso, previsto no Artigo 10, X,
da Portaria n® 90/2024 - CAPES, de: "reconhecer a participagdo do bolsista no PIBID para possivel aproveitamento de créditos do curso".

5.23. As propostas deverao ser encaminhadas pelas respectivas coordenagdes de curso de licenciatura e tramitadas & UFPR/R/PROGRAD/COAFE.
5.24. No formulario de inscrigdo, o (a) Coordenador (a) de Area devera apresentar as seguintes informagdes:

I - Area (s) do subprojeto;
Il - Etapas, modalidades ou tematicas atendidas, nos termos do item 5.9 (se houver);
I - Contribui¢des do subprojeto para o enriquecimento da formagao dos (as) licenciandos (as) e para o fortalecimento do(s) curso(s);

IV - Detalhamento de como se dara a insergdo dos licenciandos no contexto escolar, considerando as caracteristicas e dimensdes da
iniciacéo a docéncia previstas no art. 14 da Portaria CAPES 90/2024;

V- Quantidade de NID pretendidos;

VI - Articulagao do subprojeto com o (s) PPC (s) do (s) curso (s);
VII-  Agoes de formagéo dos participantes em cultura digital e para o uso pedagégico de tecnologias;
VIl - Estratégias a serem adotadas para o trabalho coletivo no planejamento e na realizagdo das atividades (no caso dos subprojetos

interdisciplinares, acrescentar descrigo detalhada de como sera promovida a integragéo entre as areas escolhidas); e

IX - Descri¢cdo de como se dard o acompanhamento das atividades ao longo da execugéo do subprojeto e como serd feita a avaliagao
dos (as) participantes.

5.25. Todos os subprojetos deverdo apresentar propostas de atividades interdisciplinares com outros subprojetos e com o/os cursos envolvidos,
semanas académicas, organizagdo de palestras, lives, semindrios etc., e produtos gerados na forma de divulgagdo das atividades dos subprojetos
(trabalhos em eventos, publicagdo de artigos e capitulos, relato de experiéncias, dentre outros).

5.26. Todos os (as) participantes indicados (as) nos subprojetos, bem como todas as escolas de educagéo bésica, deverdo ter cadastro atualizado
na Plataforma Lattes e na Plataforma Capes de Educagéao Basica (https://eb.capes.gov.br/portal/).

5.27. Os planos de atividades devem ser elaborados para cada Nucleo de Iniciagdo a Docéncia com base nos principios e caracteristicas da
Iniciagcéo a Docéncia, principalmente em sintonia com os objetivos, os principios e momentos de formagéo do programa, conforme itens 2.4, 2.5 e 5.11,
respectivamente.

5.28. Os planos de atividades deverdo prever a carga horaria minima de 12 (doze) horas semanais as atividades do PIBID, sendo 4 (quatro) horas
em atuagdo nas escolas de educacdo basica, 4 (quatro) horas de orientagdo direta com o (a) Coordenador (a) de Area na UFPR e 4 (quatro) horas de
estudos individuais ou coletivos.

5.29. Os subprojetos serdo avaliados pela PROGRAD de acordo com os critérios dispostos no Edital n® 10/2024-CAPES, na Portaria n® 90/2024-
CAPES e na Resolugdo 91/14-CEPE, bem como pela adequacédo aos principios de formagdo de professores (as) descritos neste edital, no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) - (https://ufpr.br/wp-content/uploads/2022/11/Plano-de-Desenvolvimento-Institucional-UFPR-2022-2026.pdf) e no Projeto
Pedagoégico Institucional (PPI) da UFPR.

6. SELECAO E IMPLEMENTACAO DOS SUBPROJETOS
6.1. Todos os subprojetos inscritos incorporarao o Projeto Institucional da UFPR.
6.2. Apés a avaliacdo e selegéo das propostas pela CAPES, com a definigdo do nimero de cotas concedidas, a UFPR, por meio de uma Comissdo

de Selegao, fara a selegdo dos subprojetos e dos (as) Coordenadores (as) de Area, utilizando como critérios os documentos apresentados no item 5.19, bem
como a nota atribuida pela CAPES para cada subprojeto.

6.3. Somente sera autorizado o inicio dos Projetos Institucionais cujos NID possuam, ao menos, 02 (dois/duas) Supervisores (as) e 18 (dezoito)
bolsistas de Iniciacdo a Docéncia, além do (a) Coordenador (a) de Area.

6.4. Os NID de subprojetos PIBID Equidade poderao iniciar com, ao menos, 01 (um/a) Supervisor (a) e 09 (nove) bolsistas de Iniciagdo a Docéncia.
6.5. Os NID que nao alcangarem o nimero minimo de participantes serdo cancelados e terdo suas cotas de bolsa devolvidas a CAPES.

7. FOMENTO

7.1. O Projeto Institucional, bem como os subprojetos e os Nucleos de Iniciagdo a Docéncia, serdo apoiados com a concessdo de bolsas nas

seguintes modalidades, consoante o disposto no Art. 21 da Portaria n® 90/2024 - CAPES:

a) Coordenador (a) institucional: no valor de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), para docente da UFPR responsavel pelo projeto institucional
do PIBID;

b) Coordenador (a) de Area de gestio de processos educacionais: no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), para até 02 (dois/duas) docentes
da UFPR, responsaveis pela gestao de processos educacionais e académicos, junto a Coordenagao Institucional do Projeto;


https://forms.office.com/r/kmhWLh0x0S

c¢) Coordenador (a) de Area: no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), para docentes da UFPR responsaveis pelo Nucleo de Iniciagdo a
Docéncia e pelas a¢des nas escolas de educagéo basica;

d) Supervisor (a): no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais), para docentes das escolas de educagdo basica que supervisionardo as
atividades dos discentes;

e) Estudantes (Iniciagdo a Docéncia): no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), para discentes dos cursos de licenciatura.

8. CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
Publicagdo do Edital 18/06/2024
Inscrigdo dos (as) candidatos (as) a Coordenador (a) de Area 18 a 23/06/2024
Divulgagao dos (as) inscritos (as) 24/06/2024
Elaboragdo dos subprojetos 19/06 a 01/07/2024
Aprovagao dos subprojetos pelas coordenagoes de curso 01 a 05/07/2024
Submissado dos subprojetos pelas coordenagdes de curso para a PROGRAD (enderego no SEI: UFPR/R/PROGRAD/COAFE) | até 08/07/2024
Cadastramento e submissao dos subprojetos e do Projeto Institucional no SICAPES, pela PROGRAD até 25/07/2024
9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. A Pro-Reitoria de Graduagé@o e Educagéo Profissional (PROGRAD) se resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar formalmente as
coordenagdes de curso ou aos (as) Coordenadores (as) de Area dos subprojetos informagdes ou documentos adicionais que julgar necessarios.
9.2. Os (as) participantes contemplados (as) com bolsa no Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) comprometem-se a
participar das atividades de divulgacéo publica de suas agdes, promovidas pela UFPR.
9.3. N&o serdo aceitas propostas fora dos prazos estabelecidos, incompletas ou em desacordo com os itens constantes neste edital.
9.4. Casos omissos e situagdes ndo previstas no presente edital serdo resolvidos pela PROGRAD/COAFE.

Curitiba-PR, 18 de junho de 2024.

Prof. Dr. Leonir Lorenzetti
Coordenador da Coordenadoria de Atividades Formativas e Estagios
Prof. Dr. Julio Gomes
Pré-Reitor de Graduagéo e Educacéo Profissional
Universidade Federal do Parana

o ]
DEI! Iill Documento assinado eletronicamente por LEONIR LORENZETTI, COORDENADOR(A) DA COORDENADORIA DE ATIVIDADES FORMATIVAS E ESTAGIOS
assinatura - PROGRAD, em 18/06/2024, &s 11:20, conforme art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

o]
DEI! Iill Documento assinado eletronicamente por JULIO GOMES, PRO-REITOR(A) DE GRADUACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL, em 18/06/2024, as 11:25,
Z?;.i'r':r'.'.‘c'; 3| conforme art. 12,11, "b", da Lei 11.419/2006.

ANEXO |
Codigo
curso (e-

mec) Coordenagédo Nome do curso de a io do curso Setor Licenciatura ABI Vinculada Total
12557 | Pedagogia Pedagogia Presencial Curitiba Educagéo 775 0 775
12588 | Ciéncias Biologicas Ciéncias Bioldgicas Presencial Curitiba Ciéncias Bioldgicas 34 627 661
12562 | Educagao Fisica Educagéo Fisica Presencial Curitiba Ciéncias Bioldgicas 199 294 493
41077 | Pedagogia - Ead Pedagogia EaD Curitiba Educagéo 447 0 447
49474 | Fisica Fisica Presencial Curitiba Ciéncias Exatas 211 159 370
49472 | Filosofia Filosofia Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 138 148 286
12555 | Quimica Quimica Presencial Curitiba Ciéncias Exatas 132 141 273
12560 | Geografia Geografia Presencial Curitiba Ciéncias da Terra 110 136 246
12553 | Matematica Matematica Presencial Curitiba Ciéncias Exatas 175 58 233
12558 | Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 80 150 230
92255 | Letras Letras - Portugués Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 200 0 200
12577 | Histéria Histéria Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 97 96 193
1321684 | Educagao Fisica - Litoral Educacéo Fisica Presencial Matinhos Litoral 174 0 174
49848 | Letras Letras - Inglés Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 144 0 144
1322306 | Educagdo Do Campo - Litoral Educagédo Do Campo - Ciéncias Da Natureza Presencial Matinhos Litoral 93 0 93
115706 | Artes - Litoral Artes Presencial Matinhos Litoral 86 0 86

1270226 | Computagéo - Palotina Computagao Presencial Palotina Palotina 81 0 81

Artes, Comunicagao e
41135 | Musica Musica Presencial Curitiba Design 81 0 81
Artes, Comunicagdo e

116522 | Artes Visuais Artes Visuais Presencial Curitiba Design 79 0 79
1270232 | Ciéncias Bioldgicas - Palotina Ciéncias Bioldgicas Presencial Palotina Palotina 15 57 72



https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

FORMULARIO DE PROPOSTA DE SUBPROJETO - PIBID 2024

Identificacao do Subprojeto

Curso de Licenciatura: e-MEC:
Curso de Licenciatura: e-MEC:
Curso de Licenciatura: e-MEC:

[Campus |

subprojeto

Municipios das escolas em que a IES pretende desenvolver o

Municipio 1

Municipio 2

Municipio 3

| Numero de Nucleo

Dados do Nucleo de Iniciacao a Docéncia

?oordenador de Area CPE:
Lotag&o: e-mail
Coordenador de Area CPF

2:

Lotag&o: e-mail
Coordenador de Area CPF

3:

Lotagao: e-mail
Coordenador de Area CPF

4:

Lotagao: e-mail
Coordenador de Area CPF

53

Lotagao e-mail

Numero de Integrantes do NID

Coordenadores de Area

Supervisores

Bolsistas

1364271 | Geografia - Litoral Geografia Presencial Matinhos Litoral 66 0 66
92256 | Letras Letras - Portugués e Espanhol Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 60 0 60
115440 | Ciéncias - Litoral Ciéncias Presencial Matinhos Litoral 56 0 56
92254 | Letras Letras - Portugués e Francés Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 50 0 50
Licenciatura Em Ciéncias Exatas - Pontal
1330368 | Do Parana Ciéncias Exatas - Fisica Presencial Pontal do Parana Centro de Estudos do Mar 16 32 48
123220 | Linguagem E Comunicag&o - Litoral Linguagem E Comunicagéo Presencial Matinhos Litoral 47 0 47
Licenciatura Em Ciéncias Exatas - Pontal
1330369 | Do Parana Ciéncias Exatas - Matematica Presencial Pontal do Parana Centro de Estudos do Mar 14 32 46
1313166 | Letras Libras - Lingua Brasileira De Sinais | Letras - Libras Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 45 0 45
Licenciatura Em Ciéncias Exatas - Pontal
1330370 | Do Parana Ciéncias Exatas - Quimica Presencial Pontal do Parana Centro de Estudos do Mar 13 32 45
1113238 | Letras Letras - ltaliano Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 40 0 40
111324 | Letras Letras - Portugués E Alemao Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 39 0 39
12585 | Enfermagem Enfermagem Presencial Curitiba Ciéncias da Saude 10 27 37
Licenciatura Em Ciéncias Exatas -
1330371 | Palotina Ciéncias Exatas - Fisica Presencial Palotina Palotina 14 20 34
Licenciatura Em Ciéncias Exatas -
1330372 | Palotina Ciéncias Exatas - Matematica Presencial Palotina Palotina 14 20 34
123392 | Letras Letras - Portugués E Japonés Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 31 0 31
Licenciatura Em Ciéncias Exatas -
1330373 | Palotina Ciéncias Exatas - Quimica Presencial Palotina Palotina 9 20 29
1270221 | Licenciatura Em Computagéo - Jandaia Computagéo Presencial Jandaia do Sul Jandaia do Sul 24 0 24
Licenciatura Em Ciéncias Exatas -
1330366 | Jandaia Ciéncias Exatas - Matematica Presencial Jandaia do Sul Jandaia do Sul 8 9 17
123393 | Letras Letras - Portugués e Polonés Presencial Curitiba Ciéncias Humanas 16 0 16
Licenciatura Em Ciéncias Exatas -
1330367 | Jandaia Ciéncias Exatas - Quimica Presencial Jandaia do Sul Jandaia do Sul 5 9 14
Licenciatura Em Ciéncias Exatas -
1330365 | Jandaia Ciéncias Exatas - Fisica Presencial Jandaia do Sul Jandaia do Sul 4 9 13
Total 3932 2076 6008
ANEXOIII




Etapas Modalidades Tematicas

Plano de Atividades
| - Area de iniciacdo a docéncia (Lista Fechada)

Escolher dentre: Alfabetizacdo, Artes, Artes Visuais, Biologia, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Naturais, Ciéncias Sociais, Computagéo,

Danga, Educagdo Bilingue de Surdos, Educagdo do Campo, Educagdo Especial Inclusiva, Educagao Fisica, Educagdo Indigena,
Educacao Quilombola, Filosofia, Fisica, Geografia, Histéria, Letras Espanhol, Letras Inglés, Letras Lingua Brasileira de Sinais, Letras

Portugués, Licenciaturas Interdisciplinares, Matemética, Misica, Pedagogia, Quimica e Teatro.

No caso de subprojetos interdisciplinares, é possivel combinar até 4 (quatro) dreas de iniciagao a docéncia.

Descreva as contribuicées do Subprojeto para o enriquecimento da formacéo dos licenciandos e
para o fortalecimento do(s) curso(s) — Peso 1
(até 5.000 caracteres)

Detalhe como se dara a insercdo dos licenciandos no contexto escolar, considerando as
caracteristicas e dimensdes da iniciacdo a docéncia previstas no art. 14 da Portaria CAPES
90/2024 — Peso 2

(até 5.000 caracteres)

Justifique o nimero de NID pretendidos — Peso 1
(até 5.000 caracteres)

Descreva a articulacdo do Subprojeto com o(s) PPC(s) do(s) curso(s) — Peso 1
(até 5.000 caracteres)

Descreva as acoes de formagao dos participantes em cultura digital e para o uso pedagégico de
tecnologias
(até 5.000 caracteres)

Descreva as estratégias a serem adotadas para o trabalho coletivo no planejamento e na
realizacao das atividades (no caso dos subprojetos interdisciplinares, acrescentar descricdao
detalhada de como sera promovida a integracao entre as areas escolhidas — Peso 2

(até 5.000 caracteres)

Descreva como se dara o acompanhamento das atividades ao longo da execu¢éo do Subprojeto e
como sera feita a avaliagcdo dos participantes — Peso 1
(até 5.000 caracteres)

IMPORTANTE:

Todos os subprojetos deverdo apresentar propostas de atividades interdisciplinares com outros subprojetos e com o/os cursos envolvidos, semanas académicas,
organizacdo de palestras, lives, seminario, etc, e produtos gerados na forma de divulgacédo das atividades dos subprojetos (trabalhos em eventos, publicacdo de
artigos e capitulos, relato de experiéncias, dentre outros).

ANEXO Ill
MEMORIAL DESCRITIVO- PIBID/2024

Identificagao do Subprojeto

Nome do Docente

Memorial Descritivo

Considerando o ltem 4 do Edital descreva em, no maximo, trés paginas como sua candidatura atende o
disposto no edital.

ANEXO IV

IGRUPO | — Titulos universitarios: I I




k

w

1) Titulos ( pontuar todos os titulos)

Pontos

Pontos Atribuidos|

Pontos Atribuidos|

1.1 Doutor ou Livre Docente

60

1.2 Mestre

35

1.3 Certificado de especializacao

0

1.3.1 Certificado de especializagdo em Residéncia Médica/Multiprofissional em area profissional da satde

20

1.3.2 Certificado de Especializagdo

10

1.4 Certificado de Aperfeicoamento(igual a 180 horas ou mais)

7

1.5 Graduagéo

5

Total de pontos do Grupo | - Titulos universitarios:

'GRUPO Il - Fungoes administrativas em instituicoes de ensino superior:

k

w

[

Funcéo (pontos por ano)

Pontos

Pontos Atribuidos|

Pontos Atribuidos|

»

2.1. Reitor ou equivalente

15

2.2. Vice-Reitor ou equivalente

10

2.3. Pr6-Reitor, Diretor de Setor ou equivalente

10

2.4. Vice-Diretor de Setor ou equivalente

2.5. Chefe de Departamento, Diretor de 6rgéo suplementar, Coordenador de curso ou equivalente

2.6. Dirigente de assessoria, coordenadoria ou equivalente da administragéo central

2.7. Membros titulares de 6rgaos colegiados superiores ou equivalentes

2.8. Exercicio de supléncia em 6rgaos colegiados superiores

2.9. Membiro titular de colegiado de curso

NP ®| o] oo

2.10. Exercicio de supléncia em colegiado de curso, coordenagdes de curso, departamentos ou equivalente

Total de pontos do grupo Il — Fungdes administrativas em instituicées de ensino superior:

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

DEEEEEEEEEE

SDEEEEEEEEEE

'GRUPO lIl - Atividades em ensino superior e extensdo

k

w

3.1) Docéncia

Pontos

Pontos Atribuidos|

Pontos Atribuidos|

P

3.1.1 Exercicio de magistério no ensino superior (até 10 pontos por ano)

10

3.1.2 Atividades de docéncia em disciplinas n&o regulares (graduagao e pés-graduagao), em curso de extensao, ou em atividades equivalentes (até 2 pontos por atividade)
(méximo de 20 pontos por ano)

3.1.3. Palestra proferida (até 1 ponto por palestra) (maximo de 10 pontos por ano)

Subtotal de pontos do Grupo Il — Atividades em ensino superior e extensiao

3.2) Orientacao

Pontos

Pontos Atribuidos|

Pontos Atribuidos|

P

3.2.1 Orientagao académica de graduagao individual (trabalho de conclus&o de curso, monografia, estagio supervisionado - bacharelado, iniciagao cientifica, extensao, monitoria
e equivalentes) (até 3 pontos por aluno)

3.2.2 Orientacao académica de graduacéo em grupo (programa especial de tutoria - PET, programa fazendo escola, programa licenciar, tutoria em disciplina EAD, iniciagéo a
docéncia e equivalentes) (até 3 pontos por unidade)

3.2.3 Orientagao académica de aperfeicoamento (até 3 pontos por trabalho concluido)

3.2.4 Orientacao de Monografias de Especializagdo defendida (até 3 pontos por unidade)

3.2.5 Orientagao de Dissertagéo de Mestrado defendida (até 5 pontos por aluno)

3.2.6 Orientagao de Tese de Doutorado defendida (até 7 pontos por aluno)

3.2.7 Co-orientagdo de Dissertagdo de Mestrado defendida (até 3 pontos por aluno)

3.2.8. Co-orientagao de Tese de Doutorado defendida (até 4 pontos por aluno)

3.2.9 Supervisao de estagio de pés-doutorado concluido (até 4 pontos por aluno)

S Ao V|0 ®|®|®

3.2.10 Supervisao de estagio curricular, obrigatério ou nao obrigatdrio, em graduagao ou pds-graduagéo (cada 30 horas) (até 1 ponto por supervisao) (maximo 5 pontos no item)

3.2.11 Orientagao académica (tutoria) de graduagéo (até 1 ponto por orientagao) (maximo 10 pontos no item por ano)

Subtotal de pontos do Grupo Il - Atividades em ensino superior e extensao

0

3.3) Ativi A i peciais - o de bancas de concurso, comissoes e outras

Pontos

Pontos Atribuidos|

Pontos Atribuidos|

P

3.3.1 Membro de Banca Examinadora de concurso publico ou sele¢éo de docente para o ensino superior ou equivalente (até 5 pontos por banca)

3.3.2 Membro de Banca Examinadora de defesa de livre-docéncia, professor titular ou equivalente (até 4 pontos por banca)

3.3.3. Membro de Banca Examinadora de tese de doutorado ou de dissertagao de mestrado (até 3 pontos por banca)

3.3.4. Membro de Banca Examinadora de especializagéo e graduacéo (até 2 pontos por banca)

N[ @[ &~

3.3.5. Membro de Banca Examinadora de concurso de pessoal técnico administrativo, professor de ensino médio e equivalentes(até 1 ponto por comiss&o)

3.3.6. Membro de Banca de qualificacdo de mestrado e de doutorado (até 1 ponto por banca) (maximo 05 pontos no item por ano)

3.3.7. Membro de comisséo de suficiéncia/ proficiéncia em idiomas em pés-graduagéo (até 1 ponto por comissdo) (maximo 05 pontos no item por ano)

3.3.8. Membro de comisséo de selecao e de julgamento de bolsistas institucionais de graduacéo (iniciacao cientifica, monitoria, extensao ou equivalentes), de p6s-graduacao
(até 1 ponto por comiss&o) (méaximo 10 pontos no item)

3.3.9. Membro de banca de estagios probatdrios ou equivalente (até 1 ponto por comissao)

3.3.10. Membro de comisséo organizadora de Congressos, Simpdsios, Seminarios e similares(até 2 pontos por comissao)

3.3.11. Membro de Mesa-redonda, workshop (até 1 ponto por unidade) (maximo de 10 pontos no item por ano)

3.3.12. Membro de representacao profissional e de outras comissdes em érgaos ou instituicdes (até 1 ponto por ano)

3.3.13. Coordenador de Congressos, Simpdsios, Seminarios e similares (até 3 pontos por evento)

Subtotal de pontos do Grupo Il - Atividades em ensino superior e extensao




3.4) Atividades de Capacitacdo Docente Pontos |Pontos Atribuidos|Pontos Atribuidos|Pc
3.4.1 Programa ou atividade de pés-doutorado, recém-doutor ou equivalente concluido(minimo de 06 meses) (até 15 pontos por programa realizado) 15
3.4.2. Créditos de doutorado integralmente concluido (tese néo defendida) 20
3.4.3. Créditos de mestrado integralmente concluido (dissertacao néo defendida) 10
3.4.4. Curso de extensao com freqiiéncia e aproveitamento (até 2 pontos por unidade) 2
3.4.5. Curso de extenséo freqlientado (até 1 ponto por unidade) 1
3.4.6. Outros cursos de curta duragéo (maximo de 15 horas) (até 1 ponto por unidade) 1
3.4.7. Presenca em Congresso, Simpésios, Seminarios e similares ( 0,5 pontos por evento) 0,5
3.4.8. Estagio de capacitagao técnica (cada 30 horas) (1 ponto por estagio) (maximo 5 pontos) 1
3.4.9. Bolsista ou participante de programas institucionais de graduagao (iniciagao cientifica, trabalho, monitoria, extenséo, programa especial de treinamento, iniciagao a
docéncia e equivalentes ) (1 ponto por semestre ) 1
0 0 0
Total dos pontos do Grupo lIl — Atividades em ensino superior e extensao 0 0 0
IGRUPO IV - Producéo cientifica, artistica, técnica, cultural e méritos profissionais na area do conhecimento
k w s
4.1) Participagcdo em Projetos de F Ui doe Pontos |Pontos Atribuidos|Pontos Atribuidos|Pc
4.1.1 Participagdo ou membro da equipe de projeto de pesquisa, grupo de pesquisa CNPq, extensdo e assemelhados (5 pontos por unidade) (maximo 25 pontos por ano) 5
4.1.2 Coordenador de projeto pesquisa, extensao, lider de grupo de pesquisa CNPq e assemelhados (10 pontos por unidade) (méximo 30 pontos por ano) 10
4.1.3. Atividade de pesquisa (cada 30 horas) (até 1 ponto por unidade por ano) (maximo 10 pontos) 1
4.1.4. Assessorias técnicas e consultorias autorizadas (até 1 ponto por unidade) (méaximo 10 pontos) 1
4.1.5. Atividades Técnicas de insercao social tecnoldgica (até 4 pontos por unidade) (maximo 12 pontos por ano) 4
Subtotal de pontos do grupo IV - Producao cientifica, artistica, técnica, cultural e méritos profissionais na area do conhecimento 0 (] 0
k w s
4.2) Producéo Bibliografica/Artistica/Técnica/Cultural/Cientifica na area de conhecimento do Concurso especificada no Edital Pontos (Pontos Atribuidos|Pontos Atribuidos{P¢
4.2.1. Tese de titular ou livre docente defendida (até 60 pontos por unidade) 60
4.2.2. Artigo em Perodico indexado, conforme a classificagdo QUALIS-CAPES da respectiva area: A1, A2, B1, B2, B3, B4, B5, C (até 20 pontos por artigo)
A1 20
A2/A3/A4 19
B1 18
B2 17
B3 10
B4 10
B5 10
C 10
4.2.3. Artigo em Peri6dico nao indexado (até 10 pontos por artigo) 10
4.2.4 Resumo em Periddico indexado, conforme a classificacdo QUALIS-CAPES da respectiva area: A1, A2, B1, B2, B3, B4, B5, C (até 4 pontos por artigo) 4
4.2.5 Resumo em Periddico néo indexado (até 2 pontos por artigo) 2
4.2.6. Livro publicado (até 50 pontos por livro) 50
4.2.7. Capitulo de livro publicado (maximo 15 pontos por capitulo) (méximo 2 capitulos por livro) 15
4.2.8. Coletanea publicada na condigao de organizador ou editor (até 20 pontos por coletanea) 20
4.2.9. Edicao revisada de livro publicado no pais (até 15 pontos por unidade) 15
4.2.10. Edicao de periddicos (até 3 pontos por nimero editado) 3
4.2.11. Membro de comité cientifico e editorial (até 2 pontos por nimero editado) 2
4.2.12. Trabalho em Congresso, Simpésios, Seminarios e similares com resumo publicado ( até 4 pontos por unidade) (maximo 3 trabalhos por evento por ano) 4
4.2.13. Trabalho apresentado em Congresso, Simpésios, Seminarios e similares sem resumo publicado (até 2 pontos por unidade) (maximo 3 trabalhos por evento por ano) 2
4.2.14. Tradugé&o de livro (até 10 pontos por livro) 10
4.2.15. Tradug&o de capitulo de livro (até 4 pontos por unidade) (maximo de 2 tradugdes de capitulo por livro) 4
4.2.16. Tradug&o de artigo cientifico (até 2 pontos por unidade) 2
4.2.17. Artigo em revista de divulgagéo (até 5 pontos por unidade) 5
4.2.18. Artigo de divulgacéo em jornal e site eletronico (até 3 pontos por unidade) 3
4.2.19. Publicagdo em site eletronico indexado (por conjunto) (até 10 pontos por unidade) 10
4.2.20. Composigéo ou partitura musical publicada (até 15 pontos por unidade) 15
4.2.21. Organizagéo ou edigdo de partitura (até 8 pontos por unidade) 8
4.2.22. Resenha publicada em periédico indexado (até 4 pontos por unidade) 4
4.2.23. Catélogo, folheto ou similar de divulgacao cientifica, tecnolégica ou cultural publicada (até 5 pontos por unidade) 5
4.2.24. Material didatico e instrumental, jogos, testes, filmes, multimidia, manual didatico, apostila e outros (até 7 pontos por unidade) 7
4.2.25. Revisao de livro publicado (até 8 pontos por unidade) 8




4.2.26. Editoragéo (grafica ou eletronica) (até 6 pontos por unidade)

4.2.27. Projeto e produgéo de evento artistico (até 15 pontos por unidade) 15

4.2.28.Direcao (cinema, radio, televisdo, danga, teatro) (até 15 pontos por unidade) 15

4.2.29. Roteiro (cinema, radio, televisao, danca, teatro) (até 10 pontos por unidade) 10

4.2.30. Texto (radio, televiséo, teatro) (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.31. Montagem (cinema, danga, teatro) (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.32. Trilha sonora (cinema, radio, televisdo) (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.33 Musica (cinema, danca, teatro) (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.34. Edicao (radio, televiséo) (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.35. Locugéo (radio, televisao) (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.36. Cenografia (danca, teatro) (até 5 pontos por unidade) B

4.2.37. Coreografia (danga, teatro) (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.38. Recital ou concerto (até 10 pontos por unidade) 10

4.2.39. Arranjo orquestral, canto coral (até 10 pontos por unidade) 10

4.2.40. Composigdo musical, canto oral (até 10 pontos por unidade) 10

4.2.41. Gravagdo musical (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.42. Apresentagao de composigdo musical (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.43. Coletanea de fotos, gravuras, desenhos e similares publicados (até 10 pontos por unidade) 10

4.2.44. Fotografia (até 1 ponto por unidade) 1

4.2.45. Documentario (até 15 pontos por unidade) 15

4.2.46 . Escultura (até 8 pontos por unidade) 8

4.2.47. Pinturas, gravuras, desenhos, ilustragdes e capas de livro (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.48. Participacdo em programas artisticos de radio e televisao (até 1 ponto por unidade) 1

4.2.49. Cursos artisticos de curta duracao (cada 15 horas) (até 1 ponto por unidade) 1

4.2.50. Relatério técnico (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.51. Parecer técnico (assessor ad hoc) (até 3 pontos por unidade) 3

4.2.52. Execugao de projeto técnico (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.53. Autoria de Projetos técnicos (até 8 pontos por unidade) 8

4.2.54. Estudo de viabilidade (até 5 pontos por unidade) 5

4.2.55. Anotagéo de responsabilidade técnica (até 5 pontos por unidade) (méaximo de 50 pontos) 5

4.2.56. Carta ou mapa publicado (até 10 pontos por unidade) 10

4.2.57. Fotograma (até 2 pontos por unidade) 2

4.2.58. Patente registrada, Cultivar registrado, Programa de Computador registrado, Topografia de Circuito Registrada, Marca registrada (até 35 pontos por unidade) 35

4.2.59. Aparelho, Equipamento, Instrumento ou Protétipo (até 25 pontos por unidade) 25

4.2.60. Modelo (até 15 pontos por unidade) il5;

4.2.61. Maquete (até 10 pontos por unidade) 10

4.2.62. Produto ou formulagéo (até 20 pontos por unidade) 20

4.2.63. Processo desenvolvido (até 25 pontos por unidade) 25

4.2.64. Técnica desenvolvida (até 15 pontos por unidade) 15

Subtotal de pontos do grupo IV — Producao cientifica, artistica, técnica, cultural e méritos profissionais na area do conhecimento 0 0 0
k w s

4.3)Restauracéo Artistica/Técnica/Cultural Pontos (Pontos Atribuidos|Pontos Atribuidos(P¢

4.3.1 Obra arquitetonica (até 25 pontos por unidade) 25

4.3.2 Escultura (até 10 pontos por unidade) 10

4.3.3. Fotografia e filme (até 8 pontos por unidade) 8

4.3.4. Equipamento (até 6 pontos por unidade) 6

4.3.5. Desenho e gravura (até 5 pontos por unidade) 5

4.3.6. Pintura e objeto de arte (até 5 pontos por unidade) 5

Subtotal de pontos do grupo IV — Producéo cientifica, artistica, técnica, cultural e méritos profissionais na area do conhecimento 0 0 0
k w s

4.4) Programas de Radio e Televisdo Produzid aximo 50 pontos no ano) Pontos |Pontos Atri ontos Atribuidos{Pc¢

4.4.1. Entrevista (até 1 ponto por unidade) 1

4.4.2. Mesa-redonda (até 2 pontos por unidade) 2

4.4.3. Difusao técnica (até 4 pontos por unidade) 4

Subtotal de pontos do grupo IV - Producao cientifica, artistica, técnica, cultural e méritos profissionais na area do conhecimento 0 0 0
k w s

4.5) Residéncia médica/profissional em area profissional da saude (p a dida desde que ja ndo tenha sido computada no Grupo | ( maximo de 30 pontos) Pontos Atribuidos|Pontos Atribuidos|P¢

4.5.1 Residéncia Médica (até 10 pontos por ano de residéncia) 10

4.5.2 Residéncia Multiprofissional (até 10 pontos por ano de residéncia) 10

4.5.3. Residéncia em &rea profissional da satde (até 10 pontos por ano de residéncia) 10

Total de pontos do grupo IV — Producéo cientifica, artistica, técnica, cultural e méritos profissionais na area do cor 0 0 0

.GRUPO V — Outros. k w s

5.1. Prémios (maximo de 20 pontos) Pontos |Pontos Atribuidos|Pontos Atribuidos|Pc

5.1.1. Prémios académicos (até 5 pontos por unidade) 5 pontos|

5.1.2. Prémios nao académicos (até 1 ponto por unidade) 1 ponto

Subtotal de pontos do grupo V - Outros. 0 0 0
k w s

5.2. Outras fungoes

Pontos (Pontos Atribuidos|

Pontos Atribuidos|

P




5.2.1. Outras fungdes em érgdos de classe, associagdes cientificas e outras atividades vinculadas ao exercicio do cargo ou emprego de magistério (até 2 pontos por unidade)

5.2.2. Aprovagdo em Concurso Publico publicado em Diério Oficial (até 2 pontos por concurso)

5.2.3. Representacéo estudantil (até 1 ponto por unidade)

5.2.4. Coordenador editorial (por ano) (até 1 ponto por unidade)

5.2.5. Comprovagéo de experiéncia profissional e docéncia no ensino médio (acervo ou registro equivalente) (até 2 pontos cada ano)

Total de pontos do grupo V — Outros.

AS ATIVIDADES DO GRUPO IV , LISTADAS NESTA RESOLUCAO, DEVERAO SER OBJETO DE DEFINIGAO PREVIA PELA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO ADEQUANDO O MiNIMO E O MAXIMO DE
CADA ATIVIDADE PERTINENTE A AREA DO PROCESSO SELETIVO, SEJA NAS HUMANIDADES, SEJA NAS CIENCIAS DA VIDA, SEJA NAS CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA.

TOTAL ABSOLUTO k w s
0 0 0

TOTAL NORMALIZADO (0-10) k w s
#DIV/0! #DIV/0! 10

Referéncia: Processo n? 23075.029532/2024-36

SElIn® 6748141



