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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N° 3983

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA e ol/a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA , mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA CAMPUS
CURITIBA para a cessdo de estudantes desenvolverem a
atividade de Estagio, nos Orgdos do Poder Executivo.

O Estado do Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 77071579000108, estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N°, 3° Andar - Bloco A, CEP 80.530-
140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretario de Estado Maria Carmen Carneiro
de Melo Albanske, doravante denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA , mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA CAMPUS CURITIBA, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N° 75095679000149,
estabelecido/a a Sete de Setembro, n° 2645 , CEP 80230085, Bairro Centro, Curitiba, PARANA, neste ato representado/a
por MARCOS SFAIR SUNYE, ocupante do cargo/fungdo de REITOR, doravante denominado/a CEDENTE, celebram entre
si este Convénio nos termos das Leis 11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto Estadual n® 5.283/2020 e demais
normas regulamentadoras, estipulando as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigdes basicas para a realizagdo dos estagios de
estudantes da CEDENTE em Orgdos da Administragdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do
Parana, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatério ou ndo, entendido o
estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integragdo, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

§ 1° E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de
convénio que define o acordo firmado entre a administragéo publica e os participes para a efetivagdo de objetivos comuns,
sem natureza contratual.

§ 2° Este Termo de Convénio representa a instituicdo de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo serao registrados
cadastros distintos para as modalidades: PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e OUTROS.

(}LAL!SULA 22 - Para a realizagado do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os
ORGAQOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a obrigatéria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo empregaticio
entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n® 5283/2020.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui forca
normativa, suficiente para estabelecer os criterios para a realizagéo estagio. Nao serao aceitos documentos emitidos pelas
instituicdes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de Compromisso Aditivo. De acordo
com o inciso Il do Art. 36 do Decreto Estadual n° 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES:
. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAO/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES,
usudrios deste sistema, deverdo promover as condicdes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela
CEDENTE com as condigbes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas
pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisao de Estagio, todas as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAOS/CONTRATANTES, deveréo langar as ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e gerar
Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/supervisor;

c) atraves do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Diviséo de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAQOS/CONTRATANTES deverao proceder o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do desempenho do estagiario
de acordo com a legislagao;

d) compete a Secretaria de Estado da Administracdo e da Prevldéncia, a contratagéo de seguro de acidentes pessoais
coletivo em favor dos estagiarios REMUNERADO (NAO OBRIGATORIO), recrutados por Orgaos da Administragdo Direta,
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a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo
(TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatorio (NAO REMUNERADO),
na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatdrios periddicos de acompanhamento, supervisao e avaliagdo do estagiario;

d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaragao de matricula e/ou histdrico escolar referente ao estagiario;

€) comunicar o cancelamento ou suspenséo do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgéo do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (n&o obrigatdrio).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, através da condicional atualizagdo do cadastro da respectiva instituigido de
ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento. Lei Federal 14.133/2021
e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 52 - PROTEGAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagdo vigente sobre a
protegdo de dados pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposicdes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protegdao de Dados") bem como das demais leis, normas e politicas de
protecdo de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer davida ou litigio que se originarem da execugéo
deste Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 7 de abril de 2026
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Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske MARCOS SFAIR SUNYE
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N° 4054

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA e ola
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PR CAMPUS-
JANDAIA DO SUL para a cessdo de estudantes
desenvolverem a atividade de Estagio, nos Orgdos do Poder
Executivo.

O Estado do Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 77071579000108, estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N.°, 3° Andar - Bloco A, CEP 80.530-
140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretario de Estado Maria Carmen Carneiro
de Melo Albanske, doravante denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PR CAMPUS-JANDAIA DO SUL, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N° 75095679000149,
estabelecido/a a R. Dr. Jodao Maximiano, n°® 426 , CEP 86900000, Bairro Vila Operaria, JANDAIA DO SUL, PARANA, neste
ato representado/a por MARCOS SFAIR SUNYE, ocupante do cargo/fungdo de REITOR, doravante denominado/a
CEDENTE, celebram entre si este Convénio nos termos das Leis 11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto Estadual
n® 5.283/2020 e demais normas regulamentadoras, estipulando as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigdes basicas para a realizagdo dos estagios de
estudantes da CEDENTE em Orgdos da Administracdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do
Parana, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatério ou ndo, entendido o
estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integragao, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

§ 1° E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de
convénio que define o acordo firmado entre a administragéo publica e os participes para a efetivagdo de objetivos comuns,
sem natureza contratual.

§ 2° Este Termo de Convénio representa a instituicdo de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo seréo registrados
cadastros distintos para as modalidades: PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e OUTROS.

(}LAL!SULA 22 - Para a realizagado do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os
ORGAQOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a obrigatéria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo empregaticio
entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n® 5283/2020.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui forga
normativa, suficiente para estabelecer os criterios para a realizagdo estagio. Nao serao aceitos documentos emitidos pelas
instituicbes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de Compromisso Aditivo. De acordo
com o inciso Il do Art. 36 do Decreto Estadual n° 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES:
. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAO/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES,
usudrios deste sistema, deverdo promover as condicdes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela
CEDENTE com as condigbes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas
pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todas as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAOS/CONTRATANTES, deveréo lancar as ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e gerar
Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/supervisor;

c) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos

ORGAOS/CONTRATANTES deverdo proceder o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do desempenho do estagiario
de acordo com a legislagao;
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II. DA CEDENTE

a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo
(TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatdrio (NAO REMUNERADO),
na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatérios periddicos de acompanhamento, supervisédo e avaliagao do estagiario;

d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaragéo de matricula e/ou histérico escolar referente ao estagiario;

e) comunicar o cancelamento ou suspensao do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgao do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (ndo obrigatorio).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, através da condicional atualizagdo do cadastro da respectiva instituigdo de
ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento. Lei Federal 14.133/2021
e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 57 - PROTEGAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagdo vigente sobre a
protegdo de dados pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposigbes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protegdo de Dados") bem como das demais leis, normas e politicas de
protecdo de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer davida ou litigio que se originarem da execugéo
deste Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 23 de julho de 2026
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Portaria UFPR n° 283, de 5 de fevereiro de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parana, no uso de suas atribui¢bes, tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23075.003940/2025-49; e, considerando:

As disposicdes legais da Lei n°® 11.788/2008 que dispbe sobre o estagio de estudantes;

A estrutura da Coordenadoria de Apoio a Projetos, Programas e Estagios da Pro-Reitoria de Graduacgdo e
Educacdo Profissional, responsavel pelos procedimentos administrativos referentes aos estagios internos e
externos a UFPR;

RESOLVE:

|. Delegar competéncia a Coordenadoria de Apoio a Projetos, Programas e Estagios - COAPPE, como responsavel
pela assinatura dos termos de convénio entre a Universidade Federal do Parana e empresas e/ou instituicdes
publicas ou privadas, visando a realizacao de estagios obrigatérios ou ndo obrigatérios.

Il. Revogar a Portaria UFPR n° 847, de 14 de marco de 1991.

MARCOS SFAIR SUNYE

Documento assinado eletronicamente por MARCOS SFAIR SUNYE, Reitor(a), em 05/02/2025, as 16:02,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020
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https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/326251
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 2

ISSN 1677-7050 N2 7, sexta-feira, 10 de janeiro de 2025

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PORTARIA N2 3 CPPD (11.00.46.91), DE 6 DE JANEIRO DE 2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigGes
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do Estatuto da UFPB e, considerando o que
consta do Processo n2 23074.095907/2024-81;

Considerando, o teor das Leis n? 12.772/2012, Lei n? 12.863/2013 e Lei n?
13.325/2016;

Considerando, também, o teor do Decreto n? 9.991/2019, da Instrugdo
Normativa n2 21/2021/SGDP/ME e da Resolugdo n2 07/2004, do CONSEPE-UFPB;

Considerando, ainda, a andlise e o parecer expedido pela CPPD-UFPB, de
acordo com a Resolugdo n2 20/2020, do CONSUNI-UFPB, no dia 18/12/2024,
resolve:

Art. 12 CONCEDER afastamento de longa duragdo, do Pais, ao servidor
MARCUS TULLIUS SCOTTI, Matricula SIAPE n2 1673860, PROFESSOR ASSOCIADO, Regime
de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no CCEN - DEPARTAMENTO DE QUIMICA, no periodo de
01/02/2025 a 31/01/2026, para realizacdo de Pds-doutorado junto a Faculdade de
Farmacia Eshelman da Universidade da Carolina do Norte, em Chapel Hill, EUA, nos
termos em que foi aprovado, no Departamento, com Onus limitado.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS

PORTARIA N2 4 CPPD (11.00.46.91), DE 6 DE JANEIRO DE 2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do Estatuto da UFPB e, considerando o que
consta do Processo n? 23074.118661/2024-24;

Considerando, o teor das Leis n? 12.772/2012, Lei n2 12.863/2013 e Lei n2
13.325/2016;

Considerando, também, o teor do Decreto n?2 9.991/2019, da Instrugdo
Normativa n? 21/2021/SGDP/ME e da Resolugdo n2 07/2004, do CONSEPE-UFPB;

Considerando, ainda, a andlise e o parecer expedido pela CPPD-UFPB, de
acordo com a Resolugdo n® 20/2020, do CONSUNI-UFPB, no dia 06/01/2025,
resolve:

Art. 12 CONCEDER afastamento de curtissima duragdo, DO PAIS, & servidora
GUILLAUME FRANCIS BERTRAND, Matricula SIAPE n? 1375747, PROFESSORA VISITANTE,
Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, com lotagdo no CT - DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL, no periodo de 16/02/2025 a 17/03/2025, para
participar do seguintes eventos: Servico nacional de observagdo das turfeiras (SNO
Tourbieres) e Open Lab "DREAM", nos termos em que foi aprovado, no Departamento,
com Onus limitado.

Art. 292 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS

PORTARIA N2 15 / CPPD (11.00.46.91), DE 8 DE JANEIRO DE 2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do Estatuto da UFPB e, considerando o que
consta do Processo n? 23074.091232/2024-12;

Considerando, o teor das Leis n? 12.772/2012, Lei n2 12.863/2013 e Lei n2
13.325/2016;

Considerando, também, o teor do Decreto n® 9.991/2019, da Instrugdo
Normativa n2 21/2021/SGDP/ME e da Resolugdo n® 07/2004, do CONSEPE-UFPB;

Considerando, ainda, a andlise e o parecer expedido pela CPPD-UFPB, de
acordo com a Resolugdo n2 20/2020, do CONSUNI-UFPB, no dia 06/01/2025,
resolve:

Art. 12 CONCEDER afastamento de longa duragdo, DO PAIS, ao servidor
HELANO JADER CAVALCANTE RIBEIRO, Matricula SIAPE n2 1080004, PROFESSOR
ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo no CCHLA - DEPARTAMENTO DE MEDIACOES
INTERCULTURAIS (CIENCIAS HUMANAS, JURIDICAS E ECONOMICAS), no periodo de
06/03/2024 a 05/03/2026, para realizagdo de Pds-doutorado junto a Martin-Luther-
Universitat Halle-Wittenberg, em Berlim, na Alemanha, nos termos em que foi
aprovado, no Departamento, com Onus limitado.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS

PORTARIA N2 16 / CPPD (11.00.46.91), DE 8 DE JANEIRO DE 2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do Estatuto da UFPB e, considerando o que
consta do Processo n? 23074.113824/2024-61;

Considerando, o teor das Leis n? 12.772/2012, Lei n2 12.863/2013 e Lei n2
13.325/2016;

Considerando, também, o teor do Decreto n® 9.991/2019, da Instrucdo
Normativa n2 21/2021/SGDP/ME e da Resolugdo n2 07/2004, do CONSEPE-UFPB;

Considerando, ainda, a andlise e o parecer expedido pela CPPD-UFPB, de
acordo com a Resolugdo n2 20/2020, do CONSUNI-UFPB, no dia 20/12/2024,
resolve:

Art. 12 CONCEDER afastamento de curta duragdo, DO PAIS, a servidora
YANNA CAROLINA FERREIRA TELES, Matricula SIAPE n2 2317378, PROFESSORA ADJUNTA,
Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no CCA - DEPARTAMENTO DE QUIMICA E FISICA, no periodo
de 04/04/2025 a 30/09/2025, para realizacdo de Pds-doutorado junto a Liverpool John
Moores University, em Liverpool, na Inglaterra, nos termos em que foi aprovado, no
Departamento, com 6nus limitado.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS

PORTARIA N2 17 / CPPD (11.00.46.91), DE 8 DE JANEIRO DE 2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAfBA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 38, do Estatuto da UFPB e, considerando o que
consta do Processo n? 23074.110786/2024-25;

Considerando, o teor das Leis n? 12.772/2012, Lei n2 12.863/2013 e Lei n2
13.325/2016;

Considerando, também, o teor do Decreto n?2 9.991/2019, da Instrugdo
Normativa n? 21/2021/SGDP/ME e da Resolugdo n2 07/2004, do CONSEPE-UFPB;

Considerando, ainda, a analise e o parecer expedido pela CPPD-UFPB, de
acordo com a Resolugdo n2 20/2020, do CONSUNI-UFPB, no dia 20/12/2024,
resolve:

Art. 12 CONCEDER afastamento de curta duracdo, DO PAI[S, ao servidor
SERGIO DE CARVALHO BEZERRA, Matricula SIAPE n? 1363532, PROFESSOR ASSOCIADO,
Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no ClI - DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO CIENTIFICA, no
periodo de 08/05/2025 a 12/06/2025, para participar de projeto de pesquisa na drea
de aprendizagem de mdquina e finangas, na Université Grenoble Alpes, em Grenoble,
na Franga, nos termos em que foi aprovado, no Departamento, com 0Onus limitado.

Art. 292 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05292025011000025

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PORTARIA UFPR N 24, DE 3 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parana, no uso de suas atribui¢Ges
considerando o que consta no artigo 99, inciso Il da Lei n2 8.112/90 e tendo em vista o que
consta no processo n2 23075.073776/2024-56, resolve:

I. Nomear, a partir da data de publicagdo em DOU desta Portaria, a servidora
MARIA STAEL BITTENCOURT MADUREIRA - 2907261, ocupante do cargo de Administradora,
lotada na Unidade de Controle e Execu¢do Orgcamentdria/ED, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para exercer o cargo de dire¢do de Coordenadora, CD-04, da
Coordenadoria de Apoio a Projetos, Programas e Estagios da Pré-Reitoria de Graduagdo e
Educagdo Profissional.

Il. A mencionada servidora cumprird, obrigatoriamente, o regime de trabalho
de tempo integral, de acordo com o disposto no § 52, artigo 12 da Lei n2 8.168/91.

lll. Assim que for exonerada do cargo de diregdo citado no item | desta
portaria, a servidora volta a ser lotada em sua unidade de origem.

MARCOS SFAIR SUNYE
PORTARIA UFPR N¢ 26, DE 3 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribuicGes e tendo
em vista o que consta no processo n2 23075.074965/2024-46, resolve:

Exonerar, a partir da data de publicagdo em DOU da Portaria ne
24/REITORIA/2025, a servidora TANIA LAZIER GABARDO - 2951836, da atribuicdo de
substituta eventual do cargo de direcdo de Coordenador(a), CD-04, da Coordenadoria de
Atividades Formativas e Estdgios da Pré-Reitoria de Graduagdo e Educagdo Profissional,
tendo em vista o que consta na Resolugdo n2 20/04 - COPLAD e no processo n®
23075.073776/2024-56.

MARCOS SFAIR SUNYE
PORTARIA UFPR N2 30, DE 6 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parana, no uso de suas atribui¢cdes
considerando o que consta no artigo 99, inciso Il da Lei n2 8.112/90 e tendo em vista o que
consta no processo n? 23075.073728/2024-68, resolve:

I. Nomear, a partir da data de publicagio em DOU desta Portaria, o servidor
ALTAIR PIVOVAR - 3189581, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado
no Departamento de Teoria e Prética de Ensino/ED, no regime de trabalho de dedicagdo
exclusiva, para exercer o cargo de dire¢cdo de Coordenador, CD-04, da Coordenadoria de
Politicas e AgOes Estratégicas da Pro-Reitoria de Graduagdo e Educagdo Profissional.

II. O mencionado servidor cumprira, obrigatoriamente, o regime de trabalho de
tempo integral, de acordo com o disposto no § 59, artigo 12 da Lei n2 8.168/91.

MARCOS SFAIR SUNYE
PORTARIA UFPR N¢2 31, DE 6 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribui¢Ges e tendo
em vista o que consta no processo n2 23075.000296/2025-57, resolve:

Exonerar, a partir da data de publicaggio em DOU da Portaria n?
30/REITORIA/2025, a servidora LETICIA MARA DE MEIRA - 1851331, da atribuicdo de
substituta eventual do cargo de dire¢do de Coordenador(a), CD-04, da Coordenadoria de
Politicas de Graduagdo da Pro-Reitoria de Graduagdo e Educagdo Profissional, tendo em vista
0 que consta na Resolugdo n2 20/04 - COPLAD e no processo n? 23075.073728/2024-68.

MARCOS SFAIR SUNYE
PORTARIA UFPR N2 55, DE 9 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parana, no uso de suas atribui¢cGes
considerando o que consta no artigo 99, inciso Il da Lei n2 8.112/90 e tendo em vista o que
consta no processo n? 23075.073725/2024-24, resolve:

I. Nomear, a partir da data de publicagdo em DOU desta Portaria, o servidor
EVALDO AMARAL - 2084600, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotado na
Se¢do de Gerenciamento Académico/COPAP/PROGRAD, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para exercer o cargo de dire¢do de Coordenador, CD-04, da
Coordenadoria de Procedimentos Académicos e de Permanéncia da Pré-Reitoria de
Graduagdo e Educagdo Profissional.

II. O mencionado servidor cumprira, obrigatoriamente, o regime de trabalho de
tempo integral, de acordo com o disposto no § 59, artigo 12 da Lei n? 8.168/91.

Ill. Assim que for exonerado do cargo de dire¢do citado no item | desta
portaria, o servidor volta a ser lotado em sua unidade de origem.

MARCOS SFAIR SUNYE
PORTARIA UFPR N2 56, DE 9 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribuicGes e tendo
em vista o que consta no processo n2 23075.000691/2025-30, resolve:

Exonerar, a partir de 08 de janeiro de 2025, a servidora EVA LENITA SCHELIGA
- 2380765, da atribuigdo de substituta eventual do cargo de dire¢do de Coordenador(a) da
Editora, CD-04, da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, tendo em vista o que consta na
Resolugdo 20/24 - COPLAD e no processo n? 23075.073553/2024-99.

MARCOS SFAIR SUNYE
PORTARIA UFPR N2 57, DE 9 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribuicbes, e
considerando o que consta do processo n? 23075.068327/2024-96, resolve:

|. Exonerar, a pedido, a partir de 19 de dezembro de 2024, do Quadro
Permanente desta Universidade, a servidora MARLY DO R CAVALLI ZANELLO - 1217580,
ocupante do cargo de Médico Area, lotada no Departamento de Saude Coletiva - SD/DSC,
de acordo com o disposto no Artigo 34 da Lei n? 8.112/90.

1. Declarar aberta a vaga.

MARCOS SFAIR SUNYE
PORTARIA UFPR N¢ 58, DE 9 DE JANEIRO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribuigGes,
tendo em vista a competéncia que |lhe é conferida pela Portaria n? 1.427, de 06 de
agosto de 2019, publicada no DOU de 07.08.2019, considerando o que consta no artigo
99, inciso | da Lei n2 8.112/90; autorizada pelo Decreto n2 7.232, de 19 de julho de
2010, publicado no DOU de 20.07.2010; Portaria Interministerial n2 111, de 02 de abril
de 2014, publicada no DOU de 03.04.2014; e, o contido no processo n2
23075.066692/2024-66, resolve:

Tornar sem efeito a Portaria n2 1593/REITORIA/2024, publicada no DOU n2 219
de 12/11/2024, secdo 2, pagina 23, que nomeou em carater efetivo CAMILA GHILARDI
CARDOSO FONTANELLA, para o cargo de Técnica em Tecnologia da Informagdo, tendo em
vista que a mesma n3o tomou posse no prazo previsto no art. 13, §12 da Lei n2 8.112/90.

MARCOS SFAIR SUNYE
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N° 3944

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA e ola
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA para a
cessao de estudantes desenvolverem a atividade de Estagio,
nos Orgéos do Poder Executivo.

O Estado do Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 77071579000108, estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N°, 3° Andar - Bloco A, CEP 80.530-
140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretério de Estado Luizdo Goulart, doravante
denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a do/a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARANA, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N° 75095679000149, estabelecido/a 8 RUA JAGUARIAIVA, n° 512 ,
CEP 83260000, Bairro CAIOBA, MATINHOS, PARANA, neste ato representado/a por MARCOS SFAIR SUNYE, ocupante
do cargo/funcdo de REITOR, doravante denominado/a CEDENTE, celebram entre si este Convénio nos termos das Leis
11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto Estadual n°® 5.283/2020 e demais normas regulamentadoras, estipulando as
cldusulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigdes basicas para a realizagdo dos estagios de
estudantes da CEDENTE em Orgdos da Administragdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do
Parana, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatério ou ndo, entendido o
estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integragdo, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

§ 1° E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de
convénio que define o acordo firmado entre a administragéo publica e os participes para a efetivagdo de objetivos comuns,
sem natureza contratual.

§ 2° Este Termo de Convénio representa a instituicdo de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo serao registrados
cadastros distintos para as modalidades: PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e OUTROS.

(}LAL!SULA 22 - Para a realizagado do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os
ORGAQOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a obrigatéria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo empregaticio
entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n® 5283/2020.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui forca
normativa, suficiente para estabelecer os criterios para a realizagéo estagio. Nao serao aceitos documentos emitidos pelas
instituicdes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de Compromisso Aditivo. De acordo
com o inciso Il do Art. 36 do Decreto Estadual n° 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES:
. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAO/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES,
usudrios deste sistema, deverdo promover as condicdes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela
CEDENTE com as condigbes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas
pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisao de Estagio, todas as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAOS/CONTRATANTES, deveréo langar as ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e gerar
Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/supervisor;

c) atraves do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Diviséo de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAQOS/CONTRATANTES deverao proceder o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do desempenho do estagiario
de acordo com a legislagao;

d) compete a Secretaria de Estado da Administracdo e da Prevldéncia, a contratagéo de seguro de acidentes pessoais
coletivo em favor dos estagiarios REMUNERADO (NAO OBRIGATORIO), recrutados por Orgaos da Administragdo Direta,

https://www4.pr.gov.br/geel/jsp/termo_convenio.jsp 12
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a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo
(TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatorio (NAO REMUNERADO),
na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatdrios periddicos de acompanhamento, supervisao e avaliagdo do estagiario;

d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaragao de matricula e/ou histdrico escolar referente ao estagiario;

€) comunicar o cancelamento ou suspenséo do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgéo do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (n&o obrigatdrio).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, através da condicional atualizagdo do cadastro da respectiva instituigido de
ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento. Lei Federal 14.133/2021
e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 52 - PROTEGAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagdo vigente sobre a
protegdo de dados pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposicdes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protegdao de Dados") bem como das demais leis, normas e politicas de
protecdo de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer davida ou litigio que se originarem da execugéo
deste Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 3 de margo de 2026

Documento assinado digitalmente

Data: 04/03/2026 11:11:54-0300

g b MARIA STAEL BITTENCOURT MADUREIRA
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Luizao Goulart MARCOS SFAIR SUNYE
Secretario de Estado da Administracao e da Previdéncia. REITOR
(Decreto n°® 9327/2025) CEDENTE / COM CARIMBO
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N° 4044

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA e ol/a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA para a
cessao de estudantes desenvolverem a atividade de Estagio,
nos Orgéos do Poder Executivo.

O Estado do Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 77071579000108, estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N°, 3° Andar - Bloco A, CEP 80.530-
140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretario de Estado Maria Carmen Carneiro
de Melo Albanske, doravante denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N° 75095679000149, estabelecido/a &
Pioneiro, n°® 2153 , CEP 85953128, Bairro Dallas, PALOTINA, PARANA, neste ato representado/a por MARCOS SFAIR
SUNYE, ocupante do cargo/fungao de REITOR, doravante denominado/a CEDENTE, celebram entre si este Convénio nos
termos das Leis 11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto Estadual n° 5.283/2020 e demais normas
regulamentadoras, estipulando as clausulas e condi¢gées seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigdes basicas para a realizagdo dos estagios de
estudantes da CEDENTE em Orgdos da Administragdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do
Parana, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatério ou ndo, entendido o
estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integragdo, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

§ 1° E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de
convénio que define o acordo firmado entre a administragéo publica e os participes para a efetivagdo de objetivos comuns,
sem natureza contratual.

§ 2° Este Termo de Convénio representa a instituicdo de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo serao registrados
cadastros distintos para as modalidades: PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e OUTROS.

(}LAL!SULA 22 - Para a realizagado do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os
ORGAQOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a obrigatéria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo empregaticio
entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n® 5283/2020.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui forca
normativa, suficiente para estabelecer os criterios para a realizagéo estagio. Nao serao aceitos documentos emitidos pelas
instituicdes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de Compromisso Aditivo. De acordo
com o inciso Il do Art. 36 do Decreto Estadual n° 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES:
. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAO/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES,
usudrios deste sistema, deverdo promover as condicdes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela
CEDENTE com as condigbes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas
pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisao de Estagio, todas as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAOS/CONTRATANTES, deveréo langar as ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e gerar
Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/supervisor;

c) atraves do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Diviséo de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAQOS/CONTRATANTES deverao proceder o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do desempenho do estagiario
de acordo com a legislagao;

d) compete a Secretaria de Estado da Administracdo e da Prevldéncia, a contratagéo de seguro de acidentes pessoais
coletivo em favor dos estagiarios REMUNERADO (NAO OBRIGATORIO), recrutados por Orgaos da Administragdo Direta,
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a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo
(TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatorio (NAO REMUNERADO),
na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatdrios periddicos de acompanhamento, supervisao e avaliagdo do estagiario;

d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaragao de matricula e/ou histdrico escolar referente ao estagiario;

€) comunicar o cancelamento ou suspenséo do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgéo do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (n&o obrigatdrio).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, através da condicional atualizagdo do cadastro da respectiva instituigido de
ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento. Lei Federal 14.133/2021
e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 52 - PROTEGAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagdo vigente sobre a
protegdo de dados pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposicdes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protegdao de Dados") bem como das demais leis, normas e politicas de
protecdo de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer davida ou litigio que se originarem da execugéo
deste Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 23 de junho de 2026

Documento assinado digitalmente

b MARIA STAEL BITTENCOURT MADUREIRA
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Maria Carmen Carneiro de Melo Albanske MARCOS SFAIR SUNYE
Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia, em REITOR
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N° 3962

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA e ola
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UFPR-(UNIVERSIDADE FEDERAL DO PR) CAMPUS
PONTAL DO PARANA para a cessdo de estudantes
desenvolverem a atividade de Estagio, nos Orgdos do Poder
Executivo.

O Estado do Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 77071579000108, estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N°, 3° Andar - Bloco A, CEP 80.530-
140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretario de Estado Luizdo Goulart, doravante
denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a do/a UFPR-(UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PR) CAMPUS PONTAL DO PARANA, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N° 75095679000149, estabelecido/a &
Avenida Atlantica, 532, n°® 0 , CEP 83255976, Bairro Pontal do Sul, PONTAL DO PARANA, PARANA, neste ato
representado/a por MARCOS SFAIR SUNYE, ocupante do cargo/fungdo de REITOR, doravante denominado/a CEDENTE,
celebram entre si este Convénio nos termos das Leis 11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto Estadual n°
5.283/2020 e demais normas regulamentadoras, estipulando as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigdes basicas para a realizagdo dos estagios de
estudantes da CEDENTE em Orgdos da Administracdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do
Parana, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatério ou ndo, entendido o
estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integragao, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

§ 1° E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de
convénio que define o acordo firmado entre a administragéo publica e os participes para a efetivagdo de objetivos comuns,
sem natureza contratual.

§ 2° Este Termo de Convénio representa a instituicdo de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo seréo registrados
cadastros distintos para as modalidades: PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e OUTROS.

(}LAL!SULA 22 - Para a realizagado do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os
ORGAQOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a obrigatéria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo empregaticio
entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n® 5283/2020.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui forga
normativa, suficiente para estabelecer os criterios para a realizagdo estagio. Nao serao aceitos documentos emitidos pelas
instituicbes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de Compromisso Aditivo. De acordo
com o inciso Il do Art. 36 do Decreto Estadual n° 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES:
. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAO/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES,
usudrios deste sistema, deverdo promover as condicdes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela
CEDENTE com as condigbes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas
pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todas as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAOS/CONTRATANTES, deveréo lancar as ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e gerar
Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/supervisor;

c) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos

ORGAOS/CONTRATANTES deverdo proceder o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do desempenho do estagiario
de acordo com a legislagao;
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II. DA CEDENTE

a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo
(TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatdrio (NAO REMUNERADO),
na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatérios periddicos de acompanhamento, supervisédo e avaliagao do estagiario;

d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaragéo de matricula e/ou histérico escolar referente ao estagiario;

e) comunicar o cancelamento ou suspensao do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgao do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (ndo obrigatorio).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, através da condicional atualizagdo do cadastro da respectiva instituigdo de
ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento. Lei Federal 14.133/2021
e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 57 - PROTEGAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagdo vigente sobre a
protegdo de dados pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposigbes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protegdo de Dados") bem como das demais leis, normas e politicas de
protecdo de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer davida ou litigio que se originarem da execugéo
deste Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 16 de margo de 2026 Documento assinado digitalmente

b MARIA STAEL BITTENCOURT MADUREIRA
g o Data: 16/03/2026 22:14:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Luizdo Goulart MARCOS SFAIR SUNYE
Secretario de Estado da Administragéo e da Previdéncia. REITOR
(Decreto n° 9327/2025) CEDENTE / COM CARIMBO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Portaria UFPR n° 283, de 5 de fevereiro de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Parana, no uso de suas atribui¢bes, tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23075.003940/2025-49; e, considerando:

As disposicdes legais da Lei n°® 11.788/2008 que dispbe sobre o estagio de estudantes;

A estrutura da Coordenadoria de Apoio a Projetos, Programas e Estagios da Pro-Reitoria de Graduacgdo e
Educacdo Profissional, responsavel pelos procedimentos administrativos referentes aos estagios internos e
externos a UFPR;

RESOLVE:

|. Delegar competéncia a Coordenadoria de Apoio a Projetos, Programas e Estagios - COAPPE, como responsavel
pela assinatura dos termos de convénio entre a Universidade Federal do Parana e empresas e/ou instituicdes
publicas ou privadas, visando a realizacao de estagios obrigatérios ou ndo obrigatérios.

Il. Revogar a Portaria UFPR n° 847, de 14 de marco de 1991.

MARCOS SFAIR SUNYE

Documento assinado eletronicamente por MARCOS SFAIR SUNYE, Reitor(a), em 05/02/2025, as 16:02,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020

A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/326251

Sistema de Gestdo de Pessoas - Sigepe
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N° 4043

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA e ola
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA para a
cessao de estudantes desenvolverem a atividade de Estagio,
nos Orgéos do Poder Executivo.

O Estado do Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 77071579000108, estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N°, 3° Andar - Bloco A, CEP 80.530-
140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretario de Estado Maria Carmen Carneiro
de Melo Albanske, doravante denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, mantenedor/a
do/a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N° 75095679000149, estabelecido/a & Rural,
n° 0 Rodovia PR 182 - s/n Km 320/321, CEP 85919899, Bairro Area Rural de Toledo, TOLEDO, PARANA, neste ato
representado/a por MARCOS SFAIR SUNYE, ocupante do cargo/fungdo de REITOR, doravante denominado/a CEDENTE,
celebram entre si este Convénio nos termos das Leis 11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto Estadual n°
5.283/2020 e demais normas regulamentadoras, estipulando as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigdes basicas para a realizagdo dos estagios de
estudantes da CEDENTE em Orgdos da Administragdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do
Parana, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatério ou ndo, entendido o
estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento de integragdo, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

§ 1° E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de
convénio que define o acordo firmado entre a administragéo publica e os participes para a efetivagdo de objetivos comuns,
sem natureza contratual.

§ 2° Este Termo de Convénio representa a instituicdo de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo serao registrados
cadastros distintos para as modalidades: PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e OUTROS.

(}LAL!SULA 22 - Para a realizagado do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os
ORGAQOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a obrigatéria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo empregaticio
entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n® 5283/2020.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui forca
normativa, suficiente para estabelecer os criterios para a realizagéo estagio. Nao serao aceitos documentos emitidos pelas
instituicdes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de Compromisso Aditivo. De acordo
com o inciso Il do Art. 36 do Decreto Estadual n° 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES:
. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAO/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES,
usudrios deste sistema, deverdo promover as condicdes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela
CEDENTE com as condigbes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem desenvolvidas
pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisao de Estagio, todas as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAOS/CONTRATANTES, deveréo langar as ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e gerar
Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/supervisor;

c) atraves do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Diviséo de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAQOS/CONTRATANTES deverao proceder o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do desempenho do estagiario
de acordo com a legislagao;

d) compete a Secretaria de Estado da Administracdo e da Prevldéncia, a contratagéo de seguro de acidentes pessoais
coletivo em favor dos estagiarios REMUNERADO (NAO OBRIGATORIO), recrutados por Orgaos da Administragdo Direta,
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a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo
(TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatorio (NAO REMUNERADO),
na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatdrios periddicos de acompanhamento, supervisao e avaliagdo do estagiario;

d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaragao de matricula e/ou histdrico escolar referente ao estagiario;

€) comunicar o cancelamento ou suspenséo do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgéo do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (n&o obrigatdrio).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, através da condicional atualizagdo do cadastro da respectiva instituigido de
ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento. Lei Federal 14.133/2021
e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 52 - PROTEGAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagdo vigente sobre a
protegdo de dados pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposicdes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protegdao de Dados") bem como das demais leis, normas e politicas de
protecdo de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer davida ou litigio que se originarem da execugéo
deste Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 23 de junho de 2026
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TERMO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

Pelo presente instrumento particular, de um lado MUNICIPIO DE PIRAQUARA, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 76.105.675/0001-67, com sede na Av. Getulio Vargas, n° 1990, Municipio Piraquara, Bairro
Centro, Estado: Parana, CEP: 83301-010, Fone (41) 3590-3500, representada neste ato por seu
representante legal Sr Marcus Mauricio de Souza Tesserolli, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, RG
3.130.922-0/PR e CPF 561.914.489-53, ora denominado UNIDADE CONCEDENTE, e de outro lado
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, ora denominado INSTITUIGAO DE ENSINO, com se1299
Bairro Centro, CEP. 80060-000 inscrita no CNPJ/MF sob n°.75. 69hpjo Oneste ato representada por
Maria Stael Bittencourt Madureira, Coordenadora de Apoio a Programas, Projetos e Estagios, inscrita
no CPF n°® 620501840-34.e RG n° .6046671597 firmam o presente Termo de Convénio, que se regera
pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente Convénio tem como objetivo estabelecer a cooperagéo reciproca entre as partes, visando
a execucdo do Programa de Estagio Supervisionado Curricular Obrigatérios e Nao Obrigatérios, em
conformidade com a Lei n°. 11.788 de 25/09/08 e demais disposic¢des legais aplicaveis.

| - O estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa
a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam matriculados e com frequéncia
regular na instituicdo de ensino.

I - O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e apara o
trabalho.

Il - A UNIDADE CONCEDENTE concedera estagio conforme estabelece o artigo 5°. da Lei n°.
11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA: OBRIGAGOES DA UNIDADE CONCEDENTE

Para o cumprimento da finalidade deste, cabe a parte concedente observar as seguintes obrigacgdes,
conforme Art. 9° da Lei 11.788/08:

| — Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de Ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento, de acordo com o disposto no art. 16 da Lei n°. 11.788/08;

Il — Ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

Avenida Getilio Vargas, 1990 — Centro — Piraquara — Parana
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[l - Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente.

IV — Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel
com os valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V — Efetuar o pagamento de bolsa auxilio ao estagiario, ou outra forma de contraprestagéo que venha
ser acordada, nos termos do art. 12, § 1° da Lei 11.788/08, bem como o fornecimento de auxilio
transporte na hipotese de estagio nao obrigatorio;

Paragrafo unico. No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de
que trata o inciso IV do caput desta clausula, devera ser assumida pela instituicdo de ensino.

CLAUSULA TERCEIRA: OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

Para o cumprimento da finalidade deste, cabe a instituicdo de ensino observar as seguintes
obrigagdes, conforme Art. 7° da Lei 11.788/08:

| - Informar a UNIDADE CONCEDENTE a relagdo de todos os cursos que mantém, bem como as
condi¢gdes minimas exigidas para realizacdo de estagio para cada curso;

Il - Celebrar Termo de Compromisso de Estagio Curricular Nao Obrigatério e Obrigatério entre a
Unidade Concedente, o estudante e a INSTITUIGAO DE ENSINO, indicando as condigdes de
adequacao do estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formacgé&o escolar do
estudante e ao horario do calendario escolar;

[ll - Avaliar as instala¢des da Unidade Concedente do estagio e a sua adequacgéo a formagéo cultural
e profissional do estudante;

IV - Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo
acompanhamento efetivo e pelas avaliagdes das atividades do estudante;

V - Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estéagio, reorientando o estudante para
outro local em caso de descumprimento das disposi¢cdes nele estabelecidas;

VI - Exigir do estudante a apresentacao periddica do relatério de atividades, em prazo nao superior a
6 (seis) meses;

VIl - Comunicar a Unidade Concedente, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes escolares ou académicas;

VIII - Comunicar @ UNIDADE CONCEDENTE detalhes sobre o desempenho do estudante, sempre
que solicitado ou que se faga necessario;

IX - Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE sempre que ocorrerem desisténcias de cursos,
trancamento de matricula, conclusdo de curso, bem como outras informag¢des que venham a ser Uteis
no processo de manutengéo do Programa de Estagio;

X - Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliag&o dos estudantes.

Xl — Apresentar, na formalizagao do presente convénio, os cursos ofertados, bem como o professor
que vai orientar o estudante durante o periodo de estagio;
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Xl — Cabe ainda a instituicdo de Ensino, sempre que da troca de professores orientadores, atualizar
os dados junto a esse 6rgéo.

CLAUSULA QUARTA - GRATUIDADE

A INSTITUIGAO DE ENSINO nao ter4 qualquer obrigagdo pecuniaria em relagdo as atividades
desenvolvidas pela UNIDADE CONCEDENTE, elencadas na Clausula Segunda supra, sendo o
presente Convénio firmado a titulo gratuito.

CLAUSULA QUINTA - VINCULO DE EMPREGO

A manutengdo de estagio, obrigatério ou ndo, em conformidade com a lei n. ° 11.788/08 nao
caracteriza vinculo empregaticio, para todos os fins da legislagdo trabalhista e previdenciaria,
observados os seguintes critérios:

| — Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior, de educagao
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educagao de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — Celebragédo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a
instituicdo de ensino;

Il — Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COMpPromisso;

IV — O estagio devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da Instituicdo de ensino
e por supervisor da parte concedente, comprovado por relatérios das atividades e por mengao de
aprovacéo final,

Paragrafo Primeiro — Fica a critério exclusivo da CONCEDENTE o estabelecimento de qualquer
forma de contraprestagdo ao estagiario, a ser definida no TERMO DE COMPROMISSO, e cujo
pagamento lhe sera feito diretamente, com base no total mensal de horas de estagio.

Paragrafo segundo — A importancia referente a bolsa, por ndo ter natureza salarial, ndo se enquadra
no regime do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo) e ndo sofrera qualquer desconto,
inclusive previdenciario, excec¢éo feita a retencdo do imposto de renda na fonte, quando devido.

Paragrafo Terceiro- A realizagdo do estagio sera precedida das assinaturas do presente Convénio,
obrigando o estudante a cumprir as normas referentes aos estagiarios da cedente, especialmente, as
referentes ao resguardo do sigilo de informagdes a que tenha acesso.

Paragrafo Quarto — A critério da Concedente, o periodo de estagio podera ser prorrogado mediante
assinatura de Termo Aditivo de Prorrogagéo de Estagio, desde que o periodo total de permanéncia na
Empresa nao ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses e/ou o término do curso do estagiario, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Paragrafo Quinto — A Concedente podera solicitar o desligamento ou a substituicdo de estagiarios,
nos seguintes casos:

| - Ao término do periodo de estagio;
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Il - Ao término ou eventual interrupgédo do curso ou, ainda, quando do desligamento do estagiario da
instituicdo de ensino;

[Il - No interesse e por conveniéncia da administra¢éo;

IV - A pedido do estagiario.

CLAUSULA SEXTA - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracgdo igual ou
superior a 1(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
as férias escolares. Conforme art. 13 da Lei n° 11.788/08.

| - O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou
outra forma de contraprestacgao.

Il - Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos
de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da data de sua assinatura,
podendo ser renovado automaticamente, apds decorrido este prazo, por periodos iguais e
sucessivos, caso as partes ndo convencionem em sentido contrario.

Paragrafo Primeiro- Este Convénio podera ser extinto unilateralmente por qualquer das partes, a
qualquer tempo, mediante comunicagao por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que
assista a outra parte direito a qualquer reclamacao, permanecendo em vigor todas as clausulas e
condi¢des ora estabelecidas durante o prazo de denuncia.

Paragrafo Segundo - Havendo pendéncias, as partes definirdo, através de um Termo de
Encerramento do Convénio, as responsabilidades relativas a conclusdo dos estagios em Cursos e
demais obrigacdes.

Paragrafo Terceiro — A rescisdo do presente convénio de estagio ndo gera para a Concedente, para
a instituicdo de ensino e para o estudante-estagiario a obrigagéo de indenizagéo.

CLAUSULA OITAVA — TERMO DE COMPROMISSO

Paragrafo Primeiro — Em decorréncia do presente acordo, sera celebrado um Termo de
Compromisso entre a UNIDADE CONCEDENTE e o estagiario, com interveniéncia e assinatura da
INSTITUIGAO DE ENSINO, nos termos da Lei 11.788/2008, sendo que o estagio s6 serd iniciado
apos a assinatura, por todas as partes, do referido convénio.

Paragrafo Segundo — Tanto o estudante estagiario como a INSTITUCAO DE ENSINO, de comum
acordo, poderao desistir da realizagédo do estagio, no curso deste, formalizando a desisténcia.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS
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Paragrafo Primeiro — O estudante/estagiario se obrigard, mediante Termo de Compromisso, a
cumprir todas as condi¢des estabelecidas para o estagio, bem como as normas internas de trabalho
fixadas pela UNIDADE CONCEDENTE;

Paragrafo Segundo — Os Termos de Compromisso firmados com os estagiarios contendo a duragéo
do estagio, o curso e a carga horaria é parte integrante deste contrato;

Paragrafo Terceiro — O presente contrato e/ou os direitos e obrigagdes dele decorrentes ndo
poderao ser cedidos por qualquer uma das partes sem o prévio consentimento por escrito da outra
parte, exceto se para a cessdo ou transferéncia pela UNIDADE CONCEDENTE para sociedades
controladas, sociedades controladoras e sociedades sob controle comum ao da UNIDADE
CONCEDENTE;

Paragrafo Quarto — As clausulas desse contrato somente poderdo ser modificadas através de termo
aditivo, na forma da Lei, e devidamente assinado por ambas as partes e duas testemunhas;

Paragrafo Quinto — As partes praticardo, por intermédio de seus representantes, todos os atos que
se tornem necessarios a efetiva execugao das disposi¢des do presente contrato.

Paragrafo Sexto — Todos os entendimentos sobre o andamento, modificagdes ou alteragbes do
objeto deste contrato, deverdo ser feitas mediante troca de correspondéncias, as quais passarédo a
fazer parte integrante do presente instrumento, sendo certo, portanto, que acordos verbais nao
produzirdo quaisquer efeitos. Em caso de divergéncia entre este contrato e os documentos que a ele
forem anexados, os mais recentes prevalecerdo sobre os mais antigos.

Paragrafo Sétimo — O presente contrato representa o Unico e integral entendimento existente com
respeito ao objeto nele tratado e substitui quaisquer anteriores ou acordos verbais ou escritos.

Paragrafo Oitavo — A tolerancia pela parte prejudicada, a qualquer disposi¢do do contrato que tenha
sido infringida, ndo significara que a parte infratora esteja desobrigada das demais clausulas
estabelecidas.

Paragrafo Nono - A INSTITUICAO DE ENSINO, sem anuéncia expressa da UNIDADE
CONCEDENTE, nao podera ceder ou transferir o presente contrato, no todo ou parte, seja a que
tempo e titulo for, sob pena de infragdo contratual e pagamento de perdas e danos.

Paragrafo Décimo — As circunstancias ou acontecimentos que ndo possam ser impedidos ou
evitados, apesar de todos os cuidados tomados, especialmente em casos fortuitos ou de forga maior,
a exemplo de catéastrofes naturais, guerras, pandemias, sabotagens, greves e/ou paralisac¢des,
transtornos de produgédo, falta de matéria-prima ou energia, e que afetem consideravelmente o
cumprimento do estabelecido neste contrato, exoneram as partes de suas obrigacdes, pelo tempo em
que estes persistam, como também em funcao de seus efeitos.

Paragrafo Décimo Primeiro — A parte afetada devera informar imediatamente a outra parte, por
escrito, sobre a gravidade e a possivel duragdo dos acontecimentos acima previstos. Apesar dos
acontecimentos, a parte afetada deve empenhar-se ao maximo em voltar a cumprir suas obrigagbes
contratuais, dentro de um prazo razoavel.

CLAUSULA DECIMA: FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Piraquara, Estado do Parana, para dirimir quaisquer duavidas ou
questdes oriundas deste Convénio.

E, por assim estarem de pleno acordo, firmam o presente Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para todos os efeitos juridico-administrativo
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