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EDITAL N2 009/2016 CIPEAD/PROGRAD/UFPR
CURSOS DE CAPACITAGAO PREVISTOS PARA O SEGUNDO SEMESTRE DE 2016
- REABERTURA VAGAS REMANESCENTES

A Universidade Federal do Parana (UFPR), por meio da Coordenacgdo de Politicas de Integracao de
Educacdo a Distancia (CIPEAD) e com objetivo de reduzir a taxa de evasdao e otimizar as vagas,
torna publico as condigdes de participacdo para os interessados nos cursos de capacitagdo
previstos para o segundo semestre de 2016 . S3o cursos voltados aos servidores da UFPR e
realizados, em parceria, pela Coordenacdo de Politicas de Integracdo de Educacdo a Distancia
(CIPEAD/PROGRAD) e Unidade de Capacitacdo e Aperfeicoamento de Pessoas (UCAP/PROGEPE).

As normas sdo validas para a participacdo dos Cursos ofertados em 2016, conforme cronograma e
orientagdes a seguir.
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1. PUBLICO ALVO

1.1 Poderdo se inscrever os servidores docentes e técnicos administrativos ATIVOS pertencentes
ao quadro da UFPR.

1.2. Caso ndo haja o preenchimento de todas as vagas nos cursos ofertados, elas poderdo ser
preenchidas por servidores aposentados que estejam ocupando cargos de confianca na

Instituicdo, por funciondrios FUNPAR e terceirizados.

1.3 Em qualquer caso, as inscricdes de que trata o item 1.2 ndo poderdo exceder o percentual de
5% (cinco por cento) do total das vagas de cada um dos cursos.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes serao realizadas exclusivamente por meio do formuldrio disponivel em:
https://goo.gl/forms/eK11J2iMIkOVrrEil

2.2 O periodo de inscrigdes para as vagas remanescentes sera de 12 de agosto a 01 de setembro.
3. EFETIVACAO DA MATRICULA
3.1 A “Ambientacdo do Curso” estda prevista na primeira semana. O inscrito deverd

obrigatoriamente acessar o ambiente virtual de aprendizagem — AVA/UFPR do Curso
(http://www.ava.ufpr.br/login/index.php)

3.2 O ndo acesso e a ndo realizacdo das atividades previstas na primeira semana, implicara no
desligamento automatico do cursista, sendo a vaga remanejada a outros interessados.

4, DO CANCELAMENTO
4.1 Na impossibilidade do servidor realizar o curso para o qual se inscreveu deverd efetuar o

cancelamento de sua inscricdo por intermédio do e-mail suporte.cipead@gmail.com, com, no
minimo, 24 horas Uteis de antecedéncia ao inicio do curso.

4.2 As solicitagOes de cancelamento somente serdo aceitas pela CIPEAD quando se tratar de: a)
afastamento por motivo de saude no periodo do curso; b) afastamento para o tratamento de
pessoa da familia no periodo do curso; c) concessao prevista no artigo 97, inciso lll, alinea “b” da
Lei 8.112/90 no periodo do curso. As situacdes elencadas neste item deverdo ser devidamente
documentadas.
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4.3 O servidor que nado solicitar o cancelamento conforme item 2 e desistir do curso ficara
impedido de participar das a¢des de capacitagdo promovidas pela CIPEAD pelo periodo de 12
meses a contar do inicio do curso para o qual se inscreveu.

5. DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO

5.1 Para efeito de aprovagdo serd considerada a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) em cada um dos cursos deste Programa e média minima de 70 pontos em cada médulo do
Curso e presenga nos encontros presenciais, quando houver.

6. DA CERTIFICACAO

6.1 Os certificados serdo expedidos pela Unidade de Capacitacdao e Aperfeicoamento de Pessoas
(UCAP) mediante solicitagdo http://www.progepe.ufpr.br/cdp/?page id=820 entrar na aba
"Capacitacdo" > "Formularios", 45 dias apds o término do curso.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 Por caso fortuito ou de forca maior, os cursos poderdo sofrer alteracdes de data ou tutoria.
Neste caso a comunicacdo aos participantes se dard com a maior brevidade possivel.

Curitiba, 10 de agosto de 2016.
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Coordenacdo de Politicas de Integracdo de Educacdo a Distancia (CIPEAD)
Marineli Joaquim Meier
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